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BALANCE
de la Presidenta

Estimado colegiado:

EEl afio 2023 ha sido un periodo de grandes retos y avances significativos para el Colegio de Médicos de
Ciudad Real, marcando el ecuador del mandato de la actual junta directiva. A través de diversas iniciativas,
hemos mantenido nuestro compromiso con los colegiados y la sociedad, consolidando el trabajo de nuestra

institucion como referente en la defensa de la profesiéon médica y la calidad de la atencién sanitaria.

Uno de los temas mas destacados del afio ha sido la situacion critica de la Atencidn Primaria, pilar
fundamental del sistema sanitario. Durante 2023, el Colegio ha alzado la voz en multiples foros para
denunciar la falta de médicos, la saturacién de las consultas y urgencias, las malas condiciones laborales y
la necesidad de mayor inversién para asegurar una atencién de calidad. Este esfuerzo colectivo ha reforzado
la unidad de la profesién y permitido trasladar las demandas de los médicos a la Administracion sanitaria,

exigiendo soluciones urgentes.

En este contexto, se realiz6 una importante campafia de sensibilizacion sobre la atencién primaria y la salud
publica, con el apoyo de los colegiados y la sociedad. Asimismo, hemos mantenido una firme postura en la
lucha contra las agresiones a los profesionales sanitarios, reforzando el lema de “Tolerancia Cero”. Durante
el afo, se registraron casos de agresiones que, lamentablemente, contintan afectando la seguridad del
personal médico en centros de salud y hospitales. En respuesta, el Colegio ha proporcionado apoyo juridico
alos colegiados afectados y ha exigido medidas mas efectivas para garantizar la seguridad en los centros

sanitarios.

La formacién continuada ha seguido siendo una prioridad estratégica para el Colegio, al tiempo que hemos
avanzado en nuestras convocatorias anuales. En 2023, se llevaron a cabo becas de formacién estival.
Ademas, se reconocié la excelencia académica a través de premios al mejor trabajo cientifico, la mejor tesis

doctoral y el mérito profesional.
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En el ambito de la digitalizacion, se ha avanzado en la creacién de una aplicacion mévil que estara
disponible préximamente, y que facilitara los tramites colegiales, ademds de mejorar la comunicacién
entre el Colegio y sus miembros, consolidando asi la institucién como pionera en innovacién para sus

colegiados.

El afio también estuvo marcado por proyectos innovadores que dejaron huella. Uno de los mas relevantes
fue el Ciclo de Conferencias organizado por la Vocalia de Médicos Jubilados, que conté con una excelente
acogida entre los colegiados y subrayé el valor del aprendizaje continuo en todas las etapas de la carrera

profesional.

Otro proyecto destacado fue la colaboracién con organismos internacionales, a través de iniciativas como
las misiones sanitarias, donde nuestros médicos brindaron apoyo en lugares con necesidades urgentes. En
este sentido, el vocal de Hospitales, Alfredo Fernandez, lider6 una misién sanitaria en Mauritania, que fue

un ejemplo del compromiso humanitario del Colegio.

A pesar de los logros alcanzados, los retos persisten. Desde el Colegio, continuaremos exigiendo mejoras
en el sistema sanitario, como la recuperacién de la carrera profesional, la inversion suficiente en Atencién
Primaria, y la mejora de las condiciones laborales de los profesionales médicos. En este sentido, el Colegio
seguira presionando por la profesionalizacidn de la gestién sanitaria, luchando por la estabilidad en los

cargos directivos de los centros sanitarios.

Seguiremos apostando por la innovacion y el apoyo continuo a nuestros colegiados, con el objetivo
de construir un sistema de salud mas fuerte que sea capaz de hacer frente a los retos futuros. Juntos,
seguiremos defendiendo la profesién médica y mejorando la calidad de la atencion sanitaria en Ciudad

Real. Somos uno, somos todos.

Dra. M2 Concepcion Villafaiiez Garcia

Presidenta
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ESTRUCTURA
ORGANICA

Composicion de la Junta Directiva y
de la Comision Deontologica



B ESTRUCTURA ORGANICA
Composicion de la Junta Directiva

COMISION PERMANENTE

PRESIDENTA: Diia. Concepcién Villafanez Garcia

Facultativo especialista en Medicina Familiar y Comunitaria. Servicio de
Urgencias Hospitalarias del Hospital Mancha Centro en Alcazar de San Juan.
Con Ejercicio Libre

VICEPRESIDENTA 12: Diia. Maria del Mar Sanchez Fernandez
Coordinadora de Unidad de Conductas Adictivas del Hospital General
Universitario de Ciudad Real

VICEPRESIDENTE 22: D. Miguel Angel Monescillo Rodriguez
Facultativo especialista en Medicina Familiar y Comunitaria Centro de Salud
de Malagdn (Ciudad Real)

SECRETARIO: D. César Lozano Suarez
Facultativo especialista en Medicina Familiar y Comunitaria Centro de Salud
Pio XII (Ciudad Real)

VICESECRETARIO: D. Pedro Rozas Moreno
Jefe de Seccién de Endocrinologia y Nutricidn en el Hospital General
Universitario de Ciudad Real

TESORERA-CONTADORA: Diia. Teresa Figueroa Garcia
F.E.A. Servicio de Traumatologia del Hospital General Universitario de Ciudad
Real
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VOCALES

SECCION DE MEDICOS DE ATENCION PRIMARIA URBANA: Dfia. Laura
Roldan Marin. Facultativo especialista en Medicina Familiar y Comunitaria.
Centro de Salud 4 Puertollano (Ciudad Real).

SECCION DE MEDICOS DE ATENCION PRIMARIA RURAL: Diia. Isabel Ariza
Sanchez. Facultativo especialista en Medicina Familiar y Comunitaria.
Consultorio local de Aldea del Rey (Ciudad Real).

SECCION DE MEDICOS DE MEDICINA PRIVADA: D. Manuel Rayo Gutiérrez.
Facultativo especialista en Cardiologia en el Hospital General Universitario
de Ciudad Real. Con Ejercicio Libre.

SECCION DE MEDICOS DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS: Dfia. Berta
Legido Revuelta. Médico forense del Instituto de Medicina Legal de Ciudad
Real y Toledo.

SECCION DE MEDICOS JOVENES Y PROMOCION DE EMPLEO: Diia. Beatriz
Serrano Montalban. Médico residente de Medicina Familiar y Comunitaria en
el Hospital Mancha Centro de Alcazar de San Juan (Ciudad Real).

SECCION DE MEDICOS TUTORES Y DOCENTES: Diia. Maria Antonia Montero
Gaspar. Jefe de Estudios del Hospital General Universitario de Ciudad Real.
Facultativo especialista en Cardiologia en el HGUCR.

SECCION DE MEDICOS JUBILADOS: D. Julio Gijén Rodriguez. Facultativo
especialista en Medicina Interna.

SECCION DE MEDICOS DE HOSPITALES: D. Alfredo Julidn Fernandez Ruiz.
Facultativo especialista en Oftalmologia en el Hospital General Universitario
de Ciudad Real.
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BR ESTRUCTURA ORGANICA

Hasta abril de 2023

PRESIDENTE: D. Ramén Garrido Palomo. Jefe de Servicio de Pediatria del Complejo Hospitalario Mancha

Centro de Alcazar de San Juan

VOCALES:

Diia. M2 Jestuis Delgado Arenas. Médico Forense Titular de la Subdireccion de Ciudad Real del IML Toledo.
D. Carlos Fernandez-Bravo Martin. Jefe de Servicio de Rehabilitacion y Medicina Fisica del Hospital
Mancha Centro (Alcazar de San Juan).

D. Francisco Antonio Rodriguez Sanchez. Facultativo especialista en Oftalmologia en Puertollano.

D. Antonio Lorenzo Ruiz Serrano. Facultativo especialista en Medicina Familiar y Comunitaria.
Coordinador del Centro de Salud I, Ciudad Real.

D. Domingo Zamora Martin. Facultativo especialista en Medicina Familiar y Comunitaria en el Centro de
Salud Manzanares 2.

D. Arsacio Pefa Caffarena. Médico de Familia en el Centro de Salud I de Daimiel (Ciudad Real)

D. Carlos Pereda Ugarte. Jefe de Servicio de Medicina Interna en el Hospital Santa Barbara de Puertollano,

Desde abril de 2023

PRESIDENTE: D. Antonio Lorenzo Ruiz Serrano. Facultativo especialista en Medicina Familiar y

Comunitaria.

VOCALES:

Diia. M2 Jesus Delgado Arenas. Médico Forense Titular de la Subdireccién de Ciudad Real del IML Toledo.
D. Carlos Fernandez-Bravo Martin. Jefe de Servicio de Rehabilitaciéon y Medicina Fisica del Hospital
Mancha Centro (Alcazar de San Juan).

D. Francisco Antonio Rodriguez Sanchez. Facultativo especialista en Oftalmologia en Puertollano.
Coordinador del Centro de Salud I, Ciudad Real.

D. Domingo Zamora Martin. Facultativo especialista en Medicina Familiar y Comunitaria en el Centro de
Salud Manzanares 2.

D. Arsacio Peiia Caffarena. Médico de Familia en el Centro de Salud I de Daimiel (Ciudad Real)

D. Carlos Pereda Ugarte. Jefe de Servicio de Medicina Interna en el Hospital Santa Barbara de Puertollano,
Ciudad Real.
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RECURSOS HUMANOS

La plantilla del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Ciudad Real estd integrada por cinco empleados:
D. Félix Aponte Oliver. Oficial mayor
Diia. Susana de Hita Ondaro. Oficial de 12
Diia. Virginia Poblete Pérez. Administrativa
Diia. Sonia Tortosa Gonzalez. Responsable de Comunicacion

(Desempeifian sus labores en la sede colegial del Colegio de Médicos de Ciudad Real)

Diia. Julia Escudero Lépez. Oficial de 22

(Desarrolla su labor en la delegacién del Colegio de Médicos en Alcazar de San Juan)

INSTALACIONES

La sede social, situada en la Plaza de la Provincia nimero 2 de Ciudad Real, es propiedad del Colegio y sus instalaciones

estan distribuidas en tres plantas (baja, primera y tercera; la segunda es propiedad del Colegio Oficial de Veterinarios).

En la planta baja se encuentran las oficinas de atencidn al colegiado, en la primera, los despachos de Presidencia,
Vicepresidencia, y Secretaria, asi como la Sala de Juntas y el Salén de Actos. En 2018 se efectué una reforma integral de la
sede colegial.

La tercera planta esta destinada al Director de Formacion, tres Aulas de Formacién y despachos de las vocalias.

La sede esta dotada de zona WIF]I, y sistema de videoconferencia.

La delegacion de Alcazar de San Juan es propiedad de AMA SEGUROS y nos tiene cedido el uso de las instalaciones.
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B LIQUIDACION DE GASTOS E INGRESOS

La Asamblea General Ordinaria en marzo aprobd la liquidacidn de ingresos y gastos del ejercicio 2023 que se cerrd
con un superavit de 17.383,79 euros. Los ingresos ascendieron a 1.049.750,91 euros y los gastos a 1.032.367,12 euros.
La liquidacién fue aprobada por unanimidad. Los datos fueron presentados por la tesorera del Colegio, la Dra. Teresa

Figueroa Garcia.

Dentro del apartado de cuotas colegiales, la cuantia queda establecida de la siguiente forma:
- Cuota Consejo General: 12,09 euros
- Cuota Colegial: 43,73 euros

- Fundacién Patronato Huérfanos de Médicos: 23,77 euros

BN JUNTA DIRECTIVA Y PERSONAL

Las dietas y gastos de representacion de la junta directiva del Colegio de Médicos de Ciudad Real durante 2023 han
supuesto un total de 59.229,77 euros cuyo detalle se puede apreciar en las tablas adjuntas. Aqui estan incluidas las
dietas de las Comisiones de Formacién, Deontologia, etc. Asimismo se reflejan en la presente Memoria 2023 los gastos de

personal, que ascendieron a 182.550,15 euros de salarios.

B AREA DE FORMACION

El Area de Formacién del Colegio ha supuesto un total 25.709,78 € destinando al equipo docente, en los cursos
organizados e impartidos por el Colegio de Médicos de Ciudad Real. Han colaborado los doctores: Alfredo Lucendo
Villarin, Juan José Lara Sanchez, Angel J. Arias Arias, Andrés Pacheco Rodriguez, Maria Jestis Almansa Martin, Elena
Carrasco Fernandez, Prado Sanchez Ruiz, Maria del Carmen Fresneda Machado, Miguel Angel Golderos Recuero, Elena
Lopez Victoria, Antonio Medina Pefia, Ricardo Campo Linares, Ester Rubio Prieto, Lourdes Medran Hidalgo, José Maria
Alises Moraleda, Marfa Jestis Blanco de la Rubia, Francisco Javier Ruiz Lorenzo, Maria de los Angeles Ruiz Mufioz, Juan
Maria Arrizabalga Valbuena, Jorge Merlero Mesa, Lourdes Porras Leal, Felipe Francisco Higueras Sobrino, Francisco José
Jiménez Pioz, José Luis Fernandez Ramirez, Jaime Chamorro Delmo, Isabel Porral Gallo, Vicente Lomas Hernandez, Esther

Gomez Rubio, entre otros.
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GASTOS

PRESUPUESTADO REALIZADO DIFERENCIA

CONCEPTO

SEGUROS E IMPUESTOS 156.586,78 164.761,07 -8.174,29
SEGURO RCP 292.818,50 294.203,62 -1.385,12
PERSONAL 189.812,55 182.550,15 7.262,40
PARTICIPACION CUOTAS OMC/C.A. 112.932,00 111.031,75 1.900,25
INSTITUCIONES CULTURALES 86.854,84 89.427,88 -2.573,04
AS.JUR,, SECRET. Y ORG.COLEG. 76.289,15 78.228,02 -1.938,87
LOCALES 22.944,39 26.985,40 -4.041,01
ADQUIS. CERT. MEDICOS 9.000,00 6.300,00 2.700,00
IMPREVISTOS 10.375,00 13.868,95 -3.493,95
COMUNICACIONES Y FRANQUEO 8.600,00 6.108,15 2.491,85
FINES SOCIALES 4.000,00 4.000,00 0
PART. VENTA CERTIFICADOS 3.000,00 2.100,69 899,31
MATERIAL OFICINA 8.699,89 9.548,04 848,15
MOBILIARIO Y MAQUINARIA 15.874,00 19.111,36 -3.237,36
COMISIONES BANCARIAS 500,00 7.736,65 -7.236,65
BIBLIOTECA 3.000,00 3.357,75 -357,75
EDIFICIO SOCIAL 20.000,00 13.047,64 6.952,36
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Ingresos 2023

INGRESOS
PRESUPUESTADO REALIZADO DIFERENCIA

CONCEPTO

SEGURO RCP 292.818,50 321.634,35 -28.815,85
CUOTAS 532.517,04 534.181,74 -1.664,70
P.B. RETORNO SEGURO VIDA AMA 21.572,28 22.238,46 -666,18
SUBVENCION OMC 50.608,50 49.088,89 1.519,61
EXTORNO SPCR AMA 8.258,55 -8.258,55
MUTUAL MEDICA / AMA 40.904,00 40.650,00 254,00
ALQUILER LOCALES Y SALON DE ACTOS 17.891,63 16.889,86 1.017,76
BECAS, EXP. MIR, TRABAJO DIVULG. 9.500,00 9.500,00 0
INGRES. FINANCIEROS 200,00 3,17 196,83
CERTIFICADOS ORDINARIOS 9.000,00 9.637,02 -637,02
CERTIFICADOS DEFUNCION 21.000,00 17.323,53 3.676,47
CUOTAS ENTRADA 20.640,00 18.960,00 1.680,00
RECETA MEDICA 3.580,00 420,00 3.160,00
GASTOS COMUNES 1.055,26 965,34 89,92

Balance 2023

RESUMEN PRESUPUESTADO REALIZADO DIFERENCIA

INGRESOS 1.021.287,20 1.049.750.91 -28.463.71
GASTOS 1.021.287,20 1.032.367,12 -11.080,02
RESULTADOS SUPERAVIT 0,00 17.383,79 -17.383,79




Junta Directiva: Dietas y gastos de representacion

CARGO NOMBRE INTEGRO
Presidente Concepcioén Villafanez Garcia 22.191,33
Vicepresidente 1 Maria del Mar Sanchez Fernandez 4.549,27
Vicepresidente 2 Miguel Angel Monescillo Rodriguez 5.373,20
Secretario César Lozano Suarez 2.492,00
Vicesecretario Pedro Rozas Moreno 1.993,60
Tesorera Maria Teresa Figueroa Garcia 1.744,40
Vocal Medicina Rural Maria Isabel Ariza Sdnchez 1.316,00
Vocal Medicina Urbana Laura Roldan Marin 2.960,33
Vocal Médicos Hospitales Alfredo Julian Fernandez Ruiz 877,20
Vocal Médicos Privada Manuel Rayo Gutiérrez 1.495,20
Vocal de M. J6venes y Promociéon de Empleo  Beatriz Serrano Montalban 2.899,73
Vocal Méd. Adm. Publicas Berta Maria Legido Revuelta 1.386,00
Vocal Médicos Jubilados Julio Gijon Rodriguez 1.759,27
Vocal Médicos Tutores Docentes Maria Antonia Montero Gaspar 1.246,00
TOTAL 52.283,53
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Comision Deontolégica: Dietas y gastos de representacion

CARGO NOMBRE INTEGRO
Presidente Ramoén Garrido Palomo 249,20
Vocal Domingo Zamora Martin 249,20
Vocal Carlos Pereda Ugarte 249,20
Vocal Antonio L. Ruiz Serrano 719,60
Vocal Francisco Antonio Rodriguez Sanchez 249,20
Vocal Arsacio Pefia Caffarena 249,20
Vocal Carlos Fernandez Bravo Martin 124,60
Vocal Maria Jesus Delgado Arenas 249,20
TOTAL 2.339,40
Indemnizacion Secretario, Director de Formacion, Asesoria Juridica
Secretario 10.207,68
César Lozano Suarez
Director de Formacién 1.130,25
Francisco Hermoso Gadeo
Asesor Juridico 1.172

Tomas Franco Marin
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OBSERVATORIO DE AGRESIONES

Introduccion

Los secretarios generales de Colegios de Médicos reunidos en asamblea debatieron por primera vez sobre la creacion de
un Observatorio de Agresiones a profesionales médicos a nivel nacional en el seno del I Congreso de la Profesién Médica
celebrado en abril de 2010. En la siguiente asamblea de secretarios se decidid su puesta en marcha.

El Observatorio de Agresiones a profesionales médicos es una plataforma pionera nacida en el seno de la Organizacién
Médica Colegial (OMC), que pretende buscar respuestas sobre el origen de esa violencia recogiendo datos que van desde los
aspectos a mejorar por parte de los profesionales sanitarios hastalos canales de comunicacién existentes entre las diferentes
instituciones sanitarias implicadas, o la respuesta juridica que se ofrece ante un problema que ha ido incrementando
durante los ultimos afios. La idea es poder contar con datos actualizados sobre agresiones contra el personal médico
por comunidades auténomas y provincias, clasificarlas seguin su tipologia (fisica, verbal), el nivel asistencial en el que se
producen, el tipo de victima (género, edad) o el tipo de solucién que se le ha dado a esa agresion.

Este observatorio permite, ademds, dar a conocer periédicamente la informacién que vaya originidndose sobre estos
ataques, dirigida tanto a todo el estamento sanitario, como a la ciudadania y la opinién publica en general, con el objetivo

de poder articular medidas concretas y eficaces que permitan luchar contra este problema.

El Observatorio en Ciudad Real

El Colegio de Médicos de Ciudad Real, a través de su secretario, Dr. César Lozano Suarez, participa en el grupo de trabajo
del Observatorio nacional de Agresiones a profesionales de la sanidad destinado a erradicar esta lacra social. El grupo en
2022 estaba integrado por los doctores: José Maria Rodriguez Vicente, secretario general del CGCOM y responsable del
Observatorio ante la Asamblea General; Dr. Gaspar Garrote, secretario general del Colegio de Médicos de Cadiz y portavoz
del Observatorio de Agresiones; Manuel Mufioz Garcia de la Pastora, presidente COM Avila, y los secretarios de los Colegios

de Cérdoba, Rosa M2 Marin; Ourense, José Manuel Bendafia; y Zamora, Luis Alfonso Pérez.

Datos de interés

Responsable del Observatorio en Ciudad Real: César Lozano Suarez

Teléfono de contacto: En horario de oficina se puede contactar con el responsable del Observatorio de Agresiones en el
teléfono 926211432, Fuera de oficina se debe enviar un mensaje al teléfono 697198339 con la palabra “AGRESION”, y se
pondra en contacto con el teléfono de envio a la mayor brevedad posible. Mas informacién: www.comciudadreal.es. En
dicha pagina se pueden descargar el Formulario de registro de agresiones, que una vez cumplimentado, debe remitirse por

correo electrénico colegiomedicoscr@comciudadreal.org, como la Guia de Agresiones de la OMC.
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Dia 12 de marzo: Dia Europeo Contra las
Agresiones a Médicos y Profesionales Sanitarios

Con motivo del Dia Europeo Contra las Agresiones a Médicos y Profesionales Sanitarios, que se celebra cada 12 de marzo
y coincidiendo con el 152 aniversario del asesinato de la Dra. M2 Eugenia Moreno, la Organizacién Médica Colegial (OMC)
presenta los datos registrados durante 2023, unas cifras que suponen el segundo registro histérico mas alto de agresiones
a la profesién médica, con 769 acciones violentas comunicadas a los colegios de médicos, lo que pone de relieve que cada

dia dos médicos son agredidos en nuestro pafs.

El Observatorio Contra las Agresiones de la OMC recogi6 en 2023 un total de 769 agresiones, lo que sitta la cifra total desde
2011 en 7261 agresiones, el equivalente a todos los médicos colegiados de la provincia de Zaragoza o del Principado de

Asturias.

De todas las agresiones sufridas el 66% corresponde a mujeres, un dato que consolida la tendencia de los dltimos afios en

los que las mujeres sufren la mayor parte de las agresiones.

En el &mbito de la Atencién Primaria las agresiones representan el 43 % de los casos. Por detras se sitian los Hospitales
donde descienden siete puntos y se colocan en el 20%, por delante de Urgencias de Hospitales (10%) y Urgencias de

Atencién Primaria (10%), que repuntan levemente.

Respecto a los diferentes tipos de agresiones sufridas, en el 51% de los casos se produjeron amenazas y coacciones,
mayoritariamente a mujeres (65%). Por otra parte, el 11% del total fueron agresiones que acabaron en lesiones fisicas,

sufriéndolas en un 58% las mujeres y un 42% los hombres.
De todas las agresiones recibidas y comunicadas acabaron en baja laboral el 13%, tres puntos mas que al afio pasado.

Las discrepancias con la atencion médica es la principal causa de las agresiones asistenciales. Respecto al 16% de
agresiones “estructurales”, es decir, que no estan relacionadas con atencién médica o cuestiones asistenciales destaca con

un 72% el tiempo en ser atendido, seguido de un mal funcionamiento del centro (28%).

Dentro de las causas asistenciales de nuevo la principal causa de la agresion es la discrepancia con la atencién médica
recibida que se sittia en el 58%, cinco puntos mas que el afio anterior. También son motivos de agresiones las discrepancias

personales (11,4%) y los informes no acordes a las pretensiones (12,7%).

Respecto al tipo de ejercicio en el que se ha producido las agresiones en el afio 2023, también mantienen datos similares
a los de anos anteriores con una clara preponderancia del ejercicio publico (90%) frente al privado (10%). De todas las
agresiones, el 94,2% se producen en horario y entorno laboral. En la distribucién por edades el informe resalta que el mayor
aumento por rango de edad se ha producido entre los colegiados entre los 36 y 45 afios (27,6%), cinco puntos mds que en

2022.
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En cuanto alatipologia de los agresores en el afio 2023, los datos muestran que son principalmente pacientes programados
(47%), seguidos de pacientes no programados (30%) y acompafiantes (22%). El perfil medio del agresor coincide con un

varon entre los 40-60 afios, aunque es de destacar que en el tramo etario de menores de 40 afios predominan las mujeres.

Otro dato que pone en relieve el informe de 2023 y que contintia con la linea ascendente de afios anteriores es que cada
vez mas profesionales (110) han solicitado la proteccién juridica a la Fundacion para la Proteccion Social de la OMC a

través de la poliza con A.M.A. Seguros.

La parte negativa es que los datos registrados en 2023 muestran un descenso respecto al apoyo que los facultativos reciben

por parte del centro de trabajo. En concreto en 2023, se registré un descenso del 15%, bajando del 67% al 52%.

La FFOMC y Mutual Médica han formado a mas de 2500 profesionales a través del curso “Agresiones a profesionales

sanitarios, fundamentos de prevencion, protecciéon y respuesta”.

Otra de las cifras destacadas de 2023 son los cerca de 900 profesionales que han superado el curso puesto en marcha
por la Fundacién para la Formacién de la OMC y Mutual Médica “Agresiones a profesionales sanitarios, fundamentos de
prevencioén, proteccion y respuesta”. En total, a lo largo de sus ediciones, mas de 2500 profesionales ha formado parte de

esta iniciativa desde 2019.

Observatorio de Agresiones de la OMC

La OMC, que agrupa a los 52 Colegios de Médicos de toda Espafia y los 17 Consejos Autonémicos, puso en marcha el este
Observatorio a raiz de la muerte, en 2009, de la Dra. Maria Eugenia Moreno, una residente de 34 afios que fue asesinada por
un paciente cuando se encontraba trabajando en el Centro de Salud de Moratalla (Murcia).

Los datos que se presentan anualmente desde 2010 emanan de las comunicaciones que los médicos y médicas que han
sufrido una agresion trasladan a sus respectivos Colegios. Estas cifras permiten disponer de una hoja de ruta comun y
conocer a fondo el mapa de la agresion en sus multiples formas (edad, sexo, especialidad, entorno asistencial, &mbito de
ejercicio, caracteristicas del agresor, efectos colaterales, escenarios juridicos y respuestas desde tribunales) al disponer de

una casuistica cercana de mas de 7000 casos.
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DATOS DEL OBSERVATORIO DE AGRESIONES DATOS INTERNOS

. CASTILLA-LA DATOS ENCUESTA
ANO CIUDAD REAL
MANCHA NACIONALES INTERNA
2015 6 16 361 58
2016 11 22 495 45
2017 8 25 515 40
2018 7 22 490 51
2019 3 N.S.* 667 26
2020 5 10 441 19
2021 9 17 612 32
2022 5 19 843
2023 10 17 769
Se hacen publicos en Se hacen publicos en
2024
marzo 2025 marzo 2025

* Los datos correspondientes a 2019 no se hicieron piiblicos por el confinamiento derivado de la pandemia por Covid 19.
En 2020 se dieron datos generales pero no por CCAA.
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B FUNDACION PARA LA PROTECCION
SOCIAL DE LA OMC

Introduccion

Este Colegio, en colaboracién con la Fundacién para la Proteccién Social de la Organizacién Médica Colegial tiene como
misién principal atender y dar respuesta, complementariamente al sistema publico, a las necesidades mas inmediatas y
béasicas de naturaleza social y educativa de los miembros de la profesion médica y sus familias, a través de prestaciones,
programas y servicios que les permitan afrontar de manera integral los posibles riesgos en materia social, garantizando
la proteccion de sus beneficiarios sin ninguna discriminacién en todas las etapas de la vida, promoviendo la ayuda mutua
entre las personas, las generaciones y las comunidades y ampliando la cobertura de proteccién a todas las contingencias en

salud, dependencia, ingresos y otras condiciones de vida.
Programa de Proteccidon Social. Censo de Prestaciones

La Fundacién para la Proteccién Social de la Organizacion Médica Colegial cuenta con un Catdlogo de Prestaciones que
contempla las siguientes categorias: Servicio de Atencién Social, prestaciones asistenciales, prestaciones educacionales,
prestaciones para la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral, y prestaciones para la proteccién, promocién y
prevencion de la salud del médico, Servicio de Asesoramiento para el empleo Médico (OPEM). Dicho catalogo ha estado
disponible durante todo el afio 2024 en la web de este Colegio, a través de un enlace directo establecido con la pagina de
la Fundacién.

Cada una de estas prestaciones se describe mediante la ficha técnica que recoge el Catadlogo de Prestaciones 2024, en la
cual se especifica: la definicion, los destinatarios, la aportacion de la Fundacion, los requisitos de acceso, la documentacién

exigida, y otra informacién.

Prestaciones en el ano 2024 en nuestra provincia

Las ayudas en el 2023 se mantuvieron en los mismos niveles que el afio pasado. Las ayudas estan divididas en varios bloques con
caracteristicas muy diferentes. Cada una de estas prestaciones se describe mediante la ficha técnica que recoge el Catalogo de

Prestaciones.
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B RECETA PRIVADA

Introduccion

El 21 de enero de 2013 entraba en vigor, con caracter obligatorio, la nueva Receta Privada para garantizar la seguridad y
la autenticidad de la prescripcién, segun lo establecido en el Real Decreto 1718/2010, de 17 de diciembre, sobre receta
privada y érdenes de dispensacion. Desde el Colegio de Médicos de Ciudad Real se hizo un gran esfuerzo para facilitar a
los colegiados, en especial a los de ejercicio libre por ser los mas afectados por la entrada en vigor de la nueva receta, su
adaptacidn a esta situacién impuesta por Real Decreto. Toda la informacidon y documentacién esta disponible y se puede

consultar en la web colegial: www.comciudadreal.es

El nuevo modelo de receta privada es valida en todo el territorio nacional, con las mismas e idénticas garantias, entre
ellas, la autenticidad del médico que prescribe, que éste no esta sujeto a expediente de ningln tipo y, por tanto, que esté
capacitado para poder prescribir, y que, ademas, es el especialista que dice ser. Asimismo, favorece tanto a los médicos,
frente a casos de intrusismo profesional o de falsificacién de recetas, como al ciudadano, puesto que ningtin médico que

no lo sea le va a hacer una receta ni a prescribir tratamiento alguno.

Caracteristicas de la receta privada

La receta privada surge para dar cumplimiento al Real Decreto 1718/2010, de 17 de diciembre, sobre receta privada y érdenes
de dispensacidén. El nuevo modelo impone un control estricto en la prescripcién y dispensacion del medicamento para evitar
falsificaciones, controlar quién y qué prescribe, y quién lo dispensa. El objetivo tlltimo es poner en marcha un sistema que
garantice la autenticidad y trazabilidad de la receta privada. Se consigue mediante el CVE (cddigo de verificacion

electroénica).

La receta privada va dirigida a todos los médicos colegiados, y en especial, a los médicos de Ejercicio Libre. Todas las recetas
privadas, en todo el territorio espaiiol, tienen un formato homogéneo aprobado por la Organizaciéon Médica Colegial (OMC).
Incluyen ademas de los datos del paciente, medicamento y prescriptor obligatorios seglin el Real Decreto, un cédigo de
verificacion electronica (CVE) que es un “ntimero Unico e irrepetible” que sirve para el cotejo entre un documento en papel y su
correspondiente electrénico, con pleno valor de autenticidad legal entre ambos. El CVE es la tecnologia que permite verificar

con seguridad que un determinado talonario o lote de recetas ha sido asignado a un médico prescriptor.

Los talonarios de recetas privadas, tnicos e intransferibles, deben ser solicitados al Colegio de Médicos de Ciudad
Real, que verifica los datos y distribuye al colegiado solicitante el/los talonarios, el cual firma un acuse de recibo. Los
talonarios pueden ser entregados en soporte papel impreso o en soporte informatico.

A disposicién del colegiado hay una entrada en el portal de Colegio, www.comciudadreal.org, referente a Receta Privada donde,

entre otros documentos, hay un modelo de solicitud de talonarios.
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La receta privada en cifras

El Colegio puso en marcha en enero de 2013 el proceso de entrega de los nuevos talonarios de recetas para el ejercicio
privado, bien de forma presencial en la sede colegial o bien online a través de Ventanilla Unica. Durante 2023 se han

entregado 123.451. La evolucién en estos afios es la siguiente:

Recetas entregadas 2023: 123.451
Recetas entregadas 2022: 88.850
Recetas entregadas 2021: 87.750
Recetas entregadas 2020: 76.350
Recetas entregadas 2019: 94.100
Recetas entregadas 2018: 77.475

Los talonarios se han solicitado a través de e mail o presencialmente y siempre cumplimentando impreso a efecto. El
colegiado abona un euro por cada talonario de cien de recetas para el CVE si lo recoge en CD (si se solicita envio, el colegiado
corre con los gastos). Si se lleva el talonario en papel el coste asciende a tres euros (si se solicita envio, el colegiado corre con

los gastos). El resto de costes los cubre directamente el Colegio.

ASESORIA JURIDICA
Introduccion

El Colegio de Médicos de Ciudad Real tiene contratados los servicios de una Asesoria Juridica encargada de informar a los
colegiados sobre todas aquellas cuestiones que estos le planteen, asesorar e intervenir judicialmente en casos de agresion,

expedientes sancionadores, etc., asi como representar del colegiado en todos aquellos procesos en que es requerida.

Actividad de la Asesoria Juridica

¢ Asistencia a las distintas reuniones de la Juntas y Plenos del Colegio.

¢ Asistencia a la reunién anual de Asesores Juridicos de Colegios Oficiales de Médicos convocada por la OMC.

¢ Informar sobre las cuestiones que le han sido planteadas por el Colegio o cualquiera de los miembros de la
Junta o de la Comisién Deontolégica.

¢ Contestacion ala demanda contenciosa administrativa interpuesta por un colegiado contra resolucion
recaida en expediente sancionador que dio lugar al Cont-Adm n22168/2021 del Juzgado de lo Contencioso
Administrativo n2 2 de Ciudad Real.

¢ Asesoramiento a los colegiados (42) tanto telefénicamente como en despacho sobre las distintas cuestiones
planteadas.

e Orientacién en los casos de denuncias penales por negligencia profesional sobre los pasos a dar, asi como

asesoramiento e intervencidén en caso de ser designado como Letrado.
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CERTIFICADOS DE IDONEIDAD

Gestion de certificados de idoneidad:

Durante el afio 2023, en Ciudad Real solicitaron el certificado 33 médicos de los que 31 siguen colegiados.

Cerca de 500 profesionales se dieron de baja de la colegiacidon en 2023 tras solicitar el certificado de idoneidad profesional
para trabajar fuera de Espafia. Estas cifras, recogidas por la Organizacién Médica Colegial, muestran una fotografia mas
real ante las informaciones relativas a la marcha de facultativos ormados en Espafia que deciden llevar a cabo su carrera

profesional fuera de nuestras fronteras.

El afio pasado 499 médicos se dieron de baja de la colegiacién en nuestro pais tras solicitar el certificado de idoneidad
expedido por la Organizaciéon Médica Colegial, segiin se desprende de los datos registrados por la secretaria general de la

corporacion médica, una cifra que supone un aumento del 40% respecto al afio anterior.

El afio anterior la corporacidn tramit6 un total de 5514 certificados de idoneidad, que fueron solicitados por un total de
3070 profesionales colegiados. De todos ellos, 499 causaron baja en la profesién médica de nuestro pais, lo que supone algo

mas del 16% de quienes realizaron el tramite.

1685 bajas de la colegiacion en los altimos cinco afios

En los dltimos cinco afios se han registrado un total de 1685 bajas de la colegiacion de profesionales que habian solicitado
un certificado de idoneidad. Asi, en 2019 se dieron de baja de la colegiacién 433 compafieros/as, ninguno en 2020 debido
ala pandemia; 395 en el afio 2021; 358 en 2022 y 2023 ha registrado récord con un total de 499.

3208 solicitantes del certificado de idoneidad

La Organizacion Médica Colegial, encargado de facilitar a los profesionales este certificado con una validez de tres meses,
expidio en 2023 un total de 5514 certificados que fueron demandados por 3208 solicitantes, de los cuales 3070 estaban
colegiados.

Estos datos suponen un aumento del 15,86% respecto al afio anterior en lo que al nimero de profesionales se refiere y un

19,5% en lo relativo al nimero total de emision de certificados. Las cifras registradas el afio anterior confirman la tendencia

al alza en el nimero total de solicitudes que existe desde 2011, sin contar el inusual afio 2020 marcado por la pandemia.
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B PAIME (PROGRAMA DE ATENCION AL
MEDICO ENFERMO)

El 1 de abril de 2004 se firma un Convenio de colaboracién entre Consejeria de Sanidad de la Junta de Comunidades de
Castilla La Mancha y el Servicio Castellano Manchego de Salud (SESCAM) con el Consejo Autondmico de Colegios de Médicos
de Castilla-La Mancha, para el desarrollo de un Programa de Atencién al Médico Enfermo en ejercicio en Castilla-La Mancha.
Podran beneficiarse del programalos médicos que presenten trastornos de conducta por problemas psiquicos y/o conductas
adictivas, que los pueden incapacitar temporalmente para el correcto ejercicio de su practica profesional. Sefialar también,
teniendo en cuenta las caracteristicas propias del ejercicio de la profesién médica, que estos médicos enfermos requieren
una atencion médica especializada y bajo condiciones de absoluta confidencialidad, para permitir la deteccién de casos y
la instauracién de una asistencia integral con tratamientos farmacolégicos, psicoterapéuticos y rehabilitador especificos,
garantizando el proceso de atencién a los problemas de salud asi como su insercién laboral en las mejores condiciones
cuando el mismo fuera posible y promoviendo, asimismo, mediante el seguimiento especifico, que de su ejercicio profesional

no se deriven situaciones que pongan en peligro la salud de la poblacidn.

El PAIME esta orientado a la asistencia sanitaria de calidad asi como a la recuperacidn de estos médicos para que puedan

volver a ejercer la medicina en éptimas condiciones para con sus pacientes.

Recalcar la gran importancia de la CONFIDENCIALIDAD si queremos tener éxito con el programa.

El Programa PAIME cuenta con un gran equipo de profesionales que garantizan la maxima confidencialidad y posibilitan
el éxito de los tratamientos. Existe un niimero de teléfono exclusivo para informarse sobre el programa o pedir apoyo: 651
555 206.

RESPONSABLE COLEGIAL PAIME: Dra. M2 del Mar Sanchez Fernandez

RESPONSABLE CLINICO PAIME: Dra. M2 del Mar Sanchez Fernandez

CLINICOS PAIME EN CIUDAD REAL:

e  Dra. M2 Antonia Carrasco (Psiquiatra)

¢ Dr. Lorenzo Prado (Psiquiatra)

¢ Dra. Estefania Segura (Psiquiatra)

¢ Dr. Carlos Rodriguez (Psiquiatra)

¢ Dra. Gloria Cordeiro- Crespo (Médico Adicciones)

¢ Isabel Montoya (Psic6loga)

e Laura Parra (Enfermera)
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B DEMOGRAFIA MEDICA

Segun los datos internos del Colegio de Médicos de Ciudad Real, a 31 de diciembre de 2023 habia 2.842 colegiados. En las tablas

adjuntas aparecen las cifras de colegiados ciudadrealefios clasificados por sexos, edades, y especialidades, entre otros aspectos.

Ndamero de colegiados. Comparativa 2022-2023
(Datos a 31 de diciembre de 2022 y 2023 respectivamente)

HOMBRES 2022 HOMBRES 2023 MU]JERES 2022 MUJERES 2023 TOTAL 2022 TOTAL 2023

< 35 ANOS

> 35 < 44 ANOS

> 45 < 54 ANOS

> 55 < 64 ANOS

> 65 < 69 ANOS

> 70 ANOS

Ndmero de colegiados segdn su situacién laboral en 2023

HOMBRES MUJERES TOTAL

Colegiados no jubilados

Colegiados jubilados

No consta

Comparativa de médicos colegiados en los Gltimos cinco anos

HOMBRES MUJERES
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Colegiados por especialidades teniendo en cuenta que hay colegiados que
poseen titulo de varias especialidades. (Datos a 31 de diciembre de 2023)

ESPECIALIDAD/TRAMO EDAD 30-39 40-49 50-59 )
ALERGOLOGIA 1 6 4 5 8 24
ANALISIS CLINICOS 1 1 2 4
ANATOMIA PATOLOGICA 1 7 5 3 13 29
ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION 2 13 25 12 29 81
ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR 2 3 5
APARATO DIGESTIVO 3 14 13 7 11 48
BIOQUIMICA CLINICA 1 1
CARDIOLOGIA 1 11 10 8 16 46
CIRUGIA GENERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO 1 17 13 16 23 70
CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL 1 3 1 1 6
CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA 21 11 16 31 82
CIRUGIA PEDIATRICA 1 1
3515%4@8{48(%;1% MEDICO-QUIRURGICA Y 4 5 6 10 25
ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION 3 8 4 3 18
ESTOMATOLOGIA 23 23
FARMACOLOGIA CLINICA 2 2 4
GERIATRIA 3 4 6 4 17
HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA 1 10 12 5 2 30
HIDROLOGIA MEDICA 1 1
INMUNOLOGIA 1 1
MEDICINA DEL TRABAJO 5 5 18 28
MEDICINA EDUCACION FiSICA Y DEPORTES 2 1 3
MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA 14 91 139 145 193 582
MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION 2 8 8 8 5 31
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ESPECIALIDAD/TRAMO EDAD 30-39 )

MEDICINA INTENSIVA 2 11 7 8 8 36
MEDICINA INTERNA 2 23 32 14 26 97
MEDICINA LEGAL Y FORENSE 1 2 8 11
MEDICINA NUCLEAR 3 4 3 10
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA 2 2 5 4 13
MEDICINA GENERAL 247 181 122 107 276 933
MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 1 2 1 2 6
NEFROLOGIA 8 7 4 5 24
NEUMOLOGIA 5 7 7 5 24
NEUROCIRUGIA 2 1 2 1 6
NEUROFISIOLOGIA CLINICA 2 3 1 6
NEUROLOGIA 1 15 13 4 6 39
OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 6 18 14 20 33 91
OFTALMOLOGIA 1 14 10 13 23 61
ONCOLOGIA MEDICA 1 4 6 5 2 18
ONCOLOGICA RADIOTERAPICA 3 2 1 6
OTORRINOLARINGOLOGIA 7 7 6 13 33
PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS 1 21 22 21 55 120
PSIQUIATRIA 1 16 12 6 21 56
RADIODIAGNOSTICO 2 11 11 12 11 47
REUMATOLOGIA 5 9 3 9 26
UROLOGIA 2 7 7 4 14 34
VALORACION DEL DANO CORPORAL 1 1
TOTAL 267 529 542 495 883 2.716
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B CONVENIOS DE COLABORACION

Se han suscrito o renovado convenios formativos y convenios de colaboracién con distintas entidades e instituciones a fin

de ofrecer al colegiado médico unos servicios adicionales a los que son inherentes al Colegio de Médicos de Ciudad Real.

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (SESCAM):
En 2022 se renovd el convenio suscrito entre el Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (SESCAM) y los Colegios de Médicos

de Castilla-La Mancha para el desarrollo del Programa de Atencidn Integral al Médico Enfermo, (PAIME).

Prevision Sanitaria Nacional (PSN):
Hay un convenio que ofrece un seguro colectivo de fallecimiento por accidentes con PSN con una cobertura de 3.000 euros.
Estan asegurados todos los colegiados, con una cobertura anual de 24 horas. La edad maxima de entrada en el colectivo se

establece en 69 afios de edad actuarial, siendo la edad maxima de permanencia en el colectivo hasta los 69 anos.

AIDICS (Apoyo Integral al Desarrollo de la Investigacion en Ciencias de la Salud):
Los colegiados se pueden beneficiar de un 15% de descuento sobre las tarifas profesionales de la empresa. El Colegio

financia integramente el Apoyo Integral al Desarrollo de Tesis y de forma parcial el Servicio de Analisis Estadisticos.

Asociacion Mutual Aseguradora (AMA) - Actividades cientificas y de formacion:
Gracias al convenio de colaboracién firmado entre el Colegio y la mutua sanitaria, AMA contribuye a la financiacién de las

actividades cientificas y de formacién que la institucion colegial organiza en beneficio de todos sus colegiados.

Asociaciéon Mutual Aseguradora (AMA) - Seguro colectivo de asistencia en viaje:

A través de este convenio, los colegiados, conyuge e hijos a su cargo de los médicos adscritos al seguro de Responsabilidad
Civil Profesional que el Colegio tiene contratado con AMA se pueden beneficiar de un seguro colectivo de asistencia en viaje
que tiene por objeto: la asistencia médico-quirtrgica, farmacéutica y/o hospitalizacién en el extranjero con un limite de
6.000<€, gastos odontoldgicos de urgencia en el extranjero como consecuencia de la aparicién de problemas odontolégicos
agudos como infecciones, dolores ... etc. (hasta 3.000 €); repatriacion o traslado sanitario; envié de médico especialista al
extranjero; envié de medicamentos; consulta o asesoramiento médico a distancia en el extranjero; anticipo de fianzas por
hospitalizacion en el extranjero; tramites administrativos para hospitalizacién en el extranjero; prolongacién de estancia;
desplazamiento de un acompafiante; estancia del acompafiante; regreso de acompaiiantes; retorno de menores; traslado de

restos mortales, y pérdida de equipajes, entro otros conceptos.
Mutual Médica:

El acuerdo suscrito entre Mutual Médica y Colegio de Médicos tiene como finalidad la organizacion de todo tipo de servicios

de previsién en interés de sus colegiados. Mutual Médica actiia como alternativa al Régimen Especial de Trabajadores
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Auténomos (RETA). Dado que ambas instituciones son conscientes de la creciente importancia de la prevision social, se
establece este convenio para promover el conocimiento de la actividad aseguradora con el objetivo de que los colegiados
y sus familiares puedan disponer de una buena cobertura aseguradora par las contingencias de muerte, jubilacién,

dependencia e invalidez en sus distintos grados.

Sociedad Espafiola de Medicina de Urgencias y Emergencias (SEMES):

Durante 2012 se renové el convenio con la Sociedad Espafiola de Medicina de Urgencias y Emergencia, firmado por
primera vez hace cinco afios, para actualizar, de forma continuada, la formacién de postgrado en materias relacionadas
con la Urgencia y Emergencia de los médicos ejercientes en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. EIl convenio
consiste en el desarrollo conjunto de un Plan de Formacién en materias relacionadas con esta especialidad. En este Plan, se
organizaran inicialmente y con caracter prioritario, cursos de formacién de caracter presencial, no presencial y mixto, sobre
soporte vital cardio respiratorio, soporte vital al trauma (ITLS), sistema espafiol de triaje, seguridad clinica del paciente y

eco-fast.

Colegio de Médicos de Ciudad Real 35



Convenios comerciales vigentes en 2023

OCIO Y TIEMPO LIBRE

B TRAVEL: Btravel, ofrece al colectivo los siguientes descuentos: 7% de descuento directo sobre todos los paquetes
vacacionales de mayoristas propios y determinadas navieras, siempre que la reserva se realice con un minimo de 60 dias
de antelacién. 5% de descuento directo en todos los paquetes vacacionales de mayoristas propios. 7% de descuento en
Cajas de Experiencias Plan B. Informacién y reservas: Avenida de Herencia 10. 13600 Alcazar de San Juan. 926552679 -
alcazardesanjuan@btravel.com - Calle Calatrava 6, 13001 Ciudad Real. 926252304 - ciudadreal@btravel.com
PARADORES: Paradores. Precio reducido para todos los profesionales de la Medicina colegiados en Espafia, asi como los
trabajadores del propio CGCOM y los Colegios de Médicos provinciales. Los beneficiarios tendran derecho a un descuento
del 15% sobre la “Tarifa Parador” en régimen de alojamiento y desayuno y en habitacién estandar. Ademas, los familiares
a cargo del beneficiario también podran obtener la bonificacién siempre y cuando vayan acompaifiados por el propio
beneficiario, que es quien debe realizar la reserva. Las reservas, que estan sujetas a disponibilidad, se efectian a través de
la web de Paradores, en la central de reservas de Paradores (Tel.: 91 374 25 00), por correo electrénico: reservas@parador.
es, o directamente en cada Parador.

LA PLAYA DEL LAGO - MADRONA ACTIVA: Ofrecen un 5% de descuento para sus campamentos de verano en la Playa del
Lago. Informacidn e inscripciones: https://laplayadelago.com/ info@madronactiva.com - 698 90 72 87

LA BALCONERA DE ANA: Casa rural. Ofrece 5% de descuento. Direccion: Av. Castilla la Mancha, 149, 13109 Puebla de
Don Rodrigo (Ciudad Real). Teléfono: 679299220 - E mail: anamerino1955@gmail. com - http://balconeradeana.blogspot.
com/p/inicio.html.

MINIATURAS MARIA ROSA: Regala originalidad y exclusividad. Si tienes un evento (boda, comunién, bautizo...) o eres
aficionado a algin deporte, o te gustaria recrear tu puesto de trabajo, regala miniaturas. Escenas personalizadas, totalmente
artesanal, realista y con todo lujo de detalles. 15% de descuento para colegiados médicos. Composiciones y precios sin
compromiso. Informacién y pedidos en el Tf: 687 796 241 - miniaturasmariarosa@gmail.com

ELECTROMOVILIDAD URBANA NARRO: Descuento de un 20% en la compra de Patinetes, Bicicletas, y otros Vehiculos
de Movilidad Personal correspondientes a marcas de alta gama como E-Twow, Walberg, BKL y Veleco. A criterio de
Electromovilidad Urbana Narro podran afiadirse mas marcas en esta consideracion, en cualquier caso el usuario siempre
podra consultar el abanico disponible de marcas y productos de alta gama. Mail: info@tunarro.es, Web: www.tunarro.es,

TIf: 620937446, Direccién: Avenida de la Mancha 1, 13001 Ciudad Real.

ROPAY COMPLEMENTOS

BOCAO HOME: Tienda de Ropa y Complementos para hombre. Ofrece un 10% en todos los productos que ofrece la empresa.
Mas informacién: Avda. Rey Santo, 6 - 13001 Ciudad Real - Teléfono: 926091160 - contacto@bocaohomme.com - https://
bocaohomme.com/

PILAR GARCIA: Tienda de Ropa y Complementos para mujer. Ofrece un 10% en todos los productos de la tienda. Mas
informacién: Avda. Rey Santo, 2 - 13001 Ciudad Real - Teléfono: 625 47 64 90

AUTOMOCION
TALLERES MANCHEGOS: Talleres Manchegos (Delgado Lizcano S.L) Pol. Ind. La Estrella. C/ Segadores, 24 13170 Miguelturra
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Ciudad Real (Espaiia). Tel. +34 926 271 260 - Movil + 34 609 842 881 - www.talleresmanchegos.com

SALUD Y BELLEZA

DIPAWALY CENTRO DE YOGA Y PILATES: Dipawaly Centro de Yoga & Pilates ofrece al Colegio de Médicos de Ciudad Real,
un acuerdo de colaboracién consistente en un descuento del 15% en el precio de todas las actividades impartidas.
CLINICA VITALDENT: Clinica Vitaldent. Los colegiados médicos y familiares directos tendran un 15% de descuento en
todos los tratamientos, ademdas de otras prestaciones gratuitas. La Clinica se compromete, igualmente, a realizar una
primera consulta gratuita (incluida ortopantomografia de diagnéstico cuyo coste aproximado asciende a 120€), a todas
aquellas personas pertenecientes al Colegio ciudadrealefio y a sus familiares directos. Mas informacién

CLINICA RUBAL: Clinica Rubal ofrece a todos los colegiados que lo soliciten un descuento consistente en un 5% en todos
los servicios que ofrece. - Mas informacidon. Ademads, buscan la incorporacién de nuevos especialistas para prestar su
colaboracidn con ellos. Direccion: Av. Parque de Cabafieros, 6, 13005 Ciudad Real Teléfono: 926 27 00 22

CONECTA CLIiNICA: Conecta Clinica es un centro sanitario que cuenta con los servicios necesarios para la deteccién,
evaluacidn, intervencion y seguimiento de dificultades que puedan acontecer a lo largo del ciclo vital de indole funcional,
fisica, cognitiva, y psicoldgica. Calle Palma n210 - Ciudad Real - 926 81 63 70. Mas informacién. Tarifas y descuentos
MAR AGE: MarAge Clinic ofrece servicios médicos estéticos y tratamientos personalizados para el rostro, cuerpo y piel en
general con un 10% para colegiados médicos. Mas informacién: marage.clinic@gmail.com - Rda. Ciruela, 5, Bajo 14, 13001
Ciudad Real - 747 46 04 63. Galeria de imagenes.

AUDIKA: Audio Seleccion (AUDIKA) ofrece descuentos especiales para colegiados médicos (ver anexo) en todos los
servicios que ofrece la empresa. C. de Alarcos, 7, 13001 Ciudad Real, Ciudad Real - Teléfono: 926 21 69 61 - Citas: audika.es
CARLOS MOHINO FISIOTERAPIA: Carlos Mohino fisioterapia ofrece un 10% de descuento para médicos colegiados en
Ciudad Real en todos sus servicios. C. Pais Valenciano, 3, 13004 Ciudad Real, Cdad. Real - Teléfono: 926 22 71 79
NATURAL OPTICS SALUD VISUAL: Trato personalizado ofreciendo entre otros tratamientos terapia visual donde
ensefian a que el paciente aprenda a utilizar correctamente su sistema visual y que de esa manera pueda percibir, procesar,
comprender e integrar mejor toda la informacién visual. Es un centro nuevo formado por personal con mas de 15 afios
de experiencia en el sector éptico y siempre en continua formacién. Descuentos que van desde un 10% a un 30% segun
el producto. El centro cuenta con la tltima tecnologia en instrumental 6ptico necesario para un diagnéstico previo del
paciente y efectivo. SERVICIOS: Medida y Control de la presion intraocular (PIO); Adaptacion de lentes de contacto; Revision
y Graduacién de la Vista; Exdmenes de Eficacia Visual; Terapia Visual; Nuevo servicio de audiologia con audifonos de las
mejores marcas al 20%. Avda. de los Reyes Catélicos,11 - Atienden previa cita. Tel. 605237977

OPTICAS NAVARRETE: Productos de épticay optometria, eximenes optométricos, audiologfa, audifonos. 10% de descuento
en todos los productos que se encuentren ofertados o en campaifia. Direccién: Calle Maria Cristina 3, 13001 Ciudad Real.
Teléfono: 926223651 - E mail: genteon@opticasnavarrete.es - www.opticasnavarrete.es

CLINICA BAVIERA: Tratamientos y condiciones preferentes en precio. Condiciones especiales para 2024. Ver oferta aqui.
Paseo del Prado, 6, 13001 Ciudad Real - Teléfono: 926 27 49 60 Web: clinicabaviera.com

MUNDOABUELO: Empresa dedicada a las ayudas técnicas a personas mayores o discapacitados. Segun el producto ofrece
del 5% al 15% de descuento. Direccién: C/ Cardenal Monescillo, Local 2, Ciudad Real. Teléfono: 926923485 - E mail:
mundoabuelociudadreal@gmail.com

CLINICA SAC: Fisioterapia, Podologia, Logopedia. 10 % de descuento en todos los tratamientos excepto ortesis. Direccién:

C/ Azucena, 22 13002 Ciudad Real - Teléfono: 926 23 11 74 - E mail: sac@gruposac.es
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VISIONLAB: Optica. Revisando las condiciones del convenio. Se publicaran en breve. Consultar condiciones en el centro.
Direccion: Puerta del Ave - Avda. de la Ciencia s/n. Local 1b- 13005 Ciudad Real. Teléfono: 926232509 - E mail: v1329dir@
visionlab.es

FISIOTERAPIA OSFIVEL: Servicios de Fisioterapia/Osteopatia; sesiones individuales. Descuento de 10% en sus servicios.
Direccién: C/Toledo, 16 12A 13001 Ciudad Real. Teléfono: 926 106 640. E mail: ventura@osteopatiaofv.com

CLINICA DENTAL LINARES C.B.: Todo tipo de tratamientos dentales. 8% de descuento en tratamientos dentales. Direccién:
Plaza del Pilar, 4 1°A 13001 Ciudad Real. Teléfono: 926 21 25 20 - clinica.linares@gmail.com

FORMA Y LiNEA: Descuento: 10% sobre todos los tratamientos. Teléfono: 926227805 - http://formaylinea.info -
formaylineal @yahoo.es

LINEA DENTAL: Descuento: 10% sobre todos los tratamientos. Pasaje Dulcinea del Toboso 1 - 3 Ciudad Real - 13001
Ciudad Real - Teléfono: 926 251 316 - Calle Real 17 - 13170 Miguelturra - Teléfono: 926 27 21 57 - https://www.

lineadentalciudadreal.es/

FORMACION Y EDUCACION

LIBRERIA KAIROS S. L.: Libreria religiosa ofrece un descuento de un 10% en todos los productos de la tienda. Mas
informacién: C/Huertos s/n 13001 Ciudad Real. Teléfono: 926 22 06 32 - libreriakairoscr@gmail.com

LIBRERIA SERENDIPIA: Ofrece un 5% de descuento en libros y un 10% de descuento en el resto de productos. (Juegos
de mesa, merchandising, agendas, etc...). Direccién: C/ Calatrava, 24 Ciudad Real. Teléfono: 926 92 16 20 - E mail: info@
libreriaserendipia.com

LIFFEY: Liffey Group ofrece cursos de inglés en distintas modalidades. Matricula gratis + 20 % Descuento en todos nuestros
cursos: Junior (de 3 a 17 afios); Adultos - larga duracién (2 horas semanales); Las ofertas y descuentos que Liffey pueda
ofrecer no son acumulables entre si. Direcciéon: C/Hernan Pérez del Pulgar, 6 13001 Ciudad Real. - Teléfono: 926231503 /

672 349553 - E mail: liffeygroup@liffeygroup.com - wwwliffeygroup.com

SERVICIOS

JAEL DECO: Jael Deco Muebles & Decoracién ofrece a todos los colegiados médicos un 10% de descuento en todos los
articulos en mobiliario y decoracién de la marca VICAL, con exposicién en tienda y catdlogo online en www.vicalhome.com.
«Te orientamos. Acércate a nuestra tienda-estudio, estudiamos tus gustos y necesidades, visitamos tu vivienda o negocio
y te realizamos una propuesta con muebles». Para cualquier consulta estaremos encantados de atenderte en C/ Alonso
Céspedes de Guzman, 7 - 13005 Ciudad Real. Tel. 926 921 021 - 650 922 429 - info@jaeldeco.com”. Mas informacién en el
folleto informativo.

BIGMAT LILLO: BIGMAT LILLO, la tienda profesional de la construccion, ofrece un descuento consistente en un 10% en
azulejos, pavimentos, mamparas, platos de ducha, sanitarios y griferia. Tiendas: C/Segadores 7 (Miguelturra), Carretera de
Puertollano, 7 (Almodévar del Campo). Teléfono: 926 24 19 00. https://www.bigmatlillo.es/
REPORBODADIFERENTE.COM: Descuento del 10% sobre la tarifa oficial en los reportajes de bodas, comuniones y bautizos,
tanto en video como en fotografia. Al contratar el reportaje de boda con REPORBODADIFERENTE.COM, imagenes aéreas
gratis (cuando la legislacion vigente lo permita). Teléfono: 675961295

CARAZO ASESORES: Abogados y asesores de empresas. Asesoria fiscal, laboral, mercantil, contable y juridica a
empresarios, profesionales y sociedades. Estudios de inicio de la actividad médica. Defensa ante las administraciones

publicas. Descuento del 50% en el estudio del encuadramiento juridico laboral de los socios, colaboradores, profesionales
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y trabajadores en el &mbito de la actividad médica. Descuento del 10% en el resto de servicios de asesoramiento fiscal,
laboral, mercantil y contable. Direccién: Calle Azucena 21, 1 a - Ciudad Real - Teléfono: 926 225 646 - E mail: bernardo.

sevillano@carazoasesores.es

MUTUAS Y ASEGURADORAS

CASER SEGUROS: Seguros Caser prepara una oferta exclusiva para colegiados médicos.

NATIONALE NEDERLANDEN

MUTUAL MEDICA (Patrocina Beca de Formacién): Mutual Médica, colaboradora del Colegio de Médicos de Ciudad Real,
como Mutualidad de Prevision Social exclusiva de los médicos, brinda asesoramiento sin compromiso acerca del detalle de
la nueva ley para auténomos, y como beneficiarse de la misma.

AMA (Patrocina Beca de Formacidon): Calle Alarcos, 17, 13001 Ciudad Real. 926 21 04 25

SANITAS: El Colegio no tiene convenio directamente con Sanitas, pero ésta ofrece opciones interesantes para los médicos
que pertenezcan ala mutual médica, ya que asilo tiene Sanitas reflejado a nivel nacional en el producto Sanitas Profesionales.
En el siguiente enlace de la oficina de Ciudad Real esta la informacién de este o cualquier otro producto https://oficina-
ciudadreal.sanitas.es/ Direccién: Calle General Aguilera, 5, 124, 13001 Ciudad Real - Teléfono: 926 21 04 25

ASISA (Patrocina Premio a la Mejor Tesis Doctoral): Seguros de Asistencia Sanitaria, Deceso, Vida. Direccidn: Calle Sancho
Panza 2. Ciudad Real - Teléfono: 636 296 891 - E mail: Isabel.martingarcia@asisa.es. Nueva promocion: Asisa Vida. Consiste
en un 15 % de descuento para toda la duracion de la péliza. Para su cotizacidn o contratacién tienen el contacto y teléfono

en este enlace. No es necesario tener otro seguro contratado con la aseguradora.

ENTIDADES BANCARIAS

KUTXABANK: La entidad ofrece ventajas exclusivas para colegiados médicos de Ciudad Real.

DEUTSCHE BANK: Actualizada la oferta especial de productos y servicios bancarios que Deutsche Bank ofrece a todos los
empleados o miembros de Colegio de Médicos de Ciudad Real: Deposito a plazo fijo de alta rentabilidad a 6 meses, Promocién
de cuenta némina para nuevos clientes, con multiples ventajas, Préstamos Personales con excelentes condiciones, Préstamo
Hipotecario a interés Mixto. La oferta estd disponible en cualquier oficina de Deutsche Bank previa identificacién como
empleado o miembro de Colegio de Médicos de Ciudad Real, o bien cumplimentando uno de los formularios de la Web.
Mas informacion: https://www.deutsche-bank.es/es/banca-asociada.html#comcr. No tienen presencia en Ciudad Real.
Contacto: Consuelo Garcia Rubio. Deutsche Bank, Sociedad Anénima Espafiola - C/ Alberto Aguilera 1, Madrid 28015 - Tel.
910 768 820 - Email: maria-consuelo.garcia@db.com.

SABADELL: Direcciéon: C/Alarcos 13, 13001 Ciudad Real. Teléfono: 926 27 49 81.

GLOBALCAJA (Patrocina Beca de Formacién Facultad Medicina). Direccion: Av. Alfonso X el Sabio, 9, 13001 Ciudad Real.
Teléfono: 926 29 61 73.

CAIXABANK (Patrocina Premio al Mejor Trabajo Cientifico). Direccién: Calle Ciruela, 7, 13001 Ciudad Real. Teléfono: 902
2232 23.

BBVA: Convenio actualizado en febrero de 2024. Direccion: Calle General Aguilera, 11, 13001 Ciudad Real. Teléfono: 926
2311 26.

BANKINTER: Direccion: Calle de Alarcos, 20, 13001 Ciudad Real. Teléfono: 926 27 30 24 - Si desea mas informacién o un
asesoramiento personalizado, sobre estos u otros productos puede venir a vernos a la Oficina Bankinter en C/ Alarcos 20

Esquina Postas en Ciudad Real o contactar con Jerénimo Belda Lépez en jbelda@bankinter.com 0 926273151.
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IR FORMACION

en el Colegio de Médicos de
Ciudad Real



B ACTIVIDADES FORMATIVAS DURANTE
2023

El Area de Formacién esta dirigida por D. Francisco E. Hermoso Gadeo, con el asesoramiento de la Comisién de Formacién,

a la que pertenecen, los siguientes miembros:
¢ D.JuanJosé Lara Sanchez (secretario). Médico de Emergencias en la UVI Mévil de Manzanares de la (Gerencia
de Urgencias, Emergencias y Transporte Sanitario (G.U.E.T.S.) del SESCAM. Es responsable de los Programas de
Formacidn en Urgencias y Emergencias de la S2 Espafiola de Medicina de Urgencias y Emergencias (S.E.M.E.S),
en CLM.

¢ D. Guillermo Mufioz Cabaiiero. Médico de Atencion Familiar y Comunitaria en Fuenllana.

¢ D. Antonio Ortega Lorenzo. Médico de Urgencias Hospitalarias. Hospital General Universitario de Ciudad
Real.

* D. Andrés Pacheco Rodriguez. Médico de Urgencias y Emergencias de la G.U.E.T.S. Emergencias y Transporte

Sanitario).
« Diia. Maria Jesuis Almansa Martin. Médico de Atencién Familiar y Comunitaria de la G.A.l. de Ciudad Real.

¢ D. Alfredo Lucendo Villarin. Jefe de Seccién del Servicio de Digestivo. Hospital de Tomelloso. Experto en

Metodologia de la Investigacién en Ciencias de la Salud.

 D. César Lozano Suarez. Secretario del Colegio de Médicos. Médico de Atencién Familiar y Comunitaria de
la G.A.L de Ciudad Real.



Actividades de Formacion Continuada

En la siguiente tabla se contemplan las acciones formativas correspondientes a Formacién Continuada, disefiadas,

organizadas y gestionadas, por el Area de Formacién del Colegio, durante el afio 2023:

ACTIVIDADES

Curso Practico de Gestores

MODALIDAD

ACREDITACION

FECHAS

Urgencias y Emergencias

de Referencias Bibliogréficas Presencial 1,7 créditos CFC |17 y 18 de enero
Curso “Como publicar en Revistas
Presencial 3.3 créditos CFC |18,19,25y 26 de abril
de Alto Impacto”
Seminario sobre el nuevo
Telepresencial 0.3 créditos CFC | 16 de mayo
Codigo Deontolégico
Curso Soporte Vital Basico + DEA Presencial 2.9 créditos CFC |17 y 24 de mayo
Cur.so .de Ac.tuallzacmn y O.p’tlmlz'acmrl del uso de Telepreencial 0,8 créditos CFC |12y 14 de junio
Antimicrobianos en Atencién Primaria
Curs'o practico sobre Electrocardiografia y Arritmias Presencial 2,3 créditos CFC | 20,22, 27 y 29 de junio
Cardiacas
Cur59 de Soporte Vital Presencial 11,4 créditos CFC | 3,4 y 5 de julio
Cardiaco Avanzado
Acti ini 14,18,19,21y 26 de
Cu.rso sc?bre Practica Clinica Basada en la Telepreencial 4,8 créditos CFC y
Evidencia Septiembre
SeI,’Illl’.laI‘IO S o.bre Aspectos Médico Legales enla Telepreencial Solicitada CFC 23y 30 de octubre
Practica Clinica
Curso de ecografia en . . .
Presencial Solicitada CFC 24y 25 de noviembre

CFC: Comision de Formacién Continuada de las Profesiones Sanitarias del SNS.
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IR JUNTA
DIRECTIVA

Actividad mas representativa



REPRESENTACION
]

Plenos y asambleas

A lo largo de 2023 se han celebrado en la sede del Colegio de Médicos de Ciudad Real los plenos de la junta directiva,

asambleas generales y reuniones de la Comisién Permanente que se resefian en la tabla adjunta.

PLENOS

JUNTA DIRECTIVA ASAMBLEA DE COLEGIADOS COMISIONES PERMANENTES

25 de enero

13 de diciembre

18 de enero

25 de febrero

15 de febrero

28 de marzo

22 de marzo

26 de abril 19 de abril
23 de mayo 17 de mayo
21 de junio 14 de junio
27 de septiembre 12 de julio

16 de octubre

18 de septiembre

28 de noviembre

21 noviembre

13 de diciembre

8 de diciembre
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Presidencia

La presidenta del Colegio de Médicos de Ciudad Real, Dra. M2 Concepcién Villafanez Garcia, ademas de presidir todos los
plenos, asambleas y reuniones de la Comisién Permanente de la institucion colegial, ha representado al Colegio en las

reuniones de caracter provincial, regional y nacional que se resefian a continuacién:

18 de enero. Permanente COMCR.

20 de enero. Asamblea del CGCOM.

25 de enero. Pleno COMCR.

9 de febrero. Asiste a una de las sesiones del ciclo Cine y Jubilacién en la sede del Colegio de Médicos de Ciudad Real.

11 de febrero. Asamblea online CGOMC.

15 de febrero. Permanente COMCR.

17 de febrero. Asiste en Valdepeiias al 50 aniversario del Hospital General.

22 de febrero. Pleno COMCR.

23 de febrero. Reunioén en la sede de Alcazar de San Juan con Mediolanum.

3 de marzo. Asiste en Madrid en el CGCOM a las Jornadas dia de la Mujer donde se presenta el libro Mujeres Pioneras de la
Medicina Espafiola.

9 de marzo. Entrevista para el periddico La Tribuna en la sede de Alcazar de San Juan.

13 de marzo. Entrevista en Alcazar de San Juan para la cadena SER a propésito de las agresiones a médicos.

13 de marzo. Asiste en Ciudad Real en la Facultad de Medicina a la inauguracién de la semana del cerebro y conferencia
inaugural.

17 de marzo. Asiste online a la Permanente del Consejo autonémico de colegios de CLM

22 de marzo. Se firmé el convenio con Caixabank, y con Talleres Manchegos. Después tuvo lugar una reunion de la Comisiéon
Permanente del COMCR.

24 de marzo. Represento6 al Colegio en la celebracion del 50 aniversario del Hospital Comarcal Santa Barbara de Puertollano.
28 de marzo. Entrevista con Lanza a propésito del dia de la Salud Mundial.

29 de marzo. Se firma el convenio con la Facultad de Medicina a través de la FPSOMC para introducir el profesionalismo
y el cuidado de salud a los estudiantes de Medicina. Después se celebrd una reunion plenaria de la junta del COMCR, y la
asamblea de aprobacién de presupuestos y extraordinaria de aprobacion de estatutos de la Fundacién del COMCR.

30 de marzo. Asisti6 en Madrid en el CGCOM a la Jornada “Investigacién en Cambio Climdtico”, a la junta de patronos de la
FPSOMC, y en el Congreso de los Diputados al acto de presentacion del nuevo Cédigo de Deontologia.

31 de marzo. Asistié en Madrid a la Asamblea del CGCOM.

19 de abril. Realiz6 una entrevista en Ciudad Real para el especial de Colegios del periddico el Lanza, y se reunié con
Ana Balsera, delegada de AMA en Ciudad Real, para gestionar los problemas que se han detectado con algunos colegiados,
respecto a RCP. También hubo permanente del COMCR.

20 de abril. Asistié en Toledo ala reunion convocada por el consejero de Sanidad con los presidentes del Consejo Autonémico
de Castilla-La Mancha. Mas tarde represent6 al Colegio en el acto “Un siglo comprometidos con la Sanidad y los Médicos”:

Cierre del centenario del CGCOM; 55 afios de AMA; 30 afios del Diario Médico.
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21 de abril. CGCOM a la Asamblea General, y entrega del VIII Premio de Novela Albert Jovel 2022 a Angel Cabezas por “El
sefior de Pefiallana”.

26 de abril. Pleno de la Junta del COMCR.

28-29 de abril. Asisti6 en Bilbao a la OCA de Mutual Médica.

9 de mayo. Reunién por videoconferencia en la sede de Alcazar con Dr. Enrique Baeza para propuestas de formacién y
charlas. El mismo dia se hicieron gestiones de seguro de RCP de AMA.

12 de mayo. Asistid en Casa Pepe a la cena del Patrén de Enfermeria en representacion del Colegio.

16 de mayo. Particip6 en la sede de Alcazar de San Juan a la sesién online a propdsito del nuevo Cédigo de Deontologia,
impartida por el Dr. Juan José Rodriguez Sendin.

17 de mayo. Firma de convenio con Vitaldent, y reunién con representantes de AMA para ajustes y aclaraciones a propésito
del seguro RCP. También hubo reunién de la Comisién Permanente del COMCR.

23 de mayo. Acto de bienvenida de los residentes de la provincia en Ciudad Real.

24 de mayo. Asistié por videoconferencia desde Valencia a la Junta del COMCR.

25-26 de mayo. IV Congreso de Cooperacion Internacional en Valencia.

27 de mayo. Asamblea General del CGCOM en Valencia.

2 de junio. Reunidon de la permanente del Consejo Autondmico de Colegios de Médicos de Castilla-La Mancha.

6 de junio. Reunion en la sede de Alcazar con representante de la agencia B.Travel , que solicita la reunién para firmar
convenio con el Colegio.

7 de junio. Asistié en Ciudad Real a la firma con Fundacién Globalcaja, que financia una beca de formacion.

10 y 11 de junio. Se celebra en Alcazar de San Juan el Torneo de Golf de la Patrona con la correspondiente entrega de
premios.

14 de junio. Permanente COMCR, y Entrega de la VIII edicidn de las becas de estancias estivales de estudiantes de Medicina
y VII premio al mejor expediente MIR.

16 de junio. Se firma el convenio con B-Travel, se celebra una reunién con la direccién gerencia del Hospital Mancha Centro
de Alcazar de San Juan para preparar jornadas de adolescentes y salud mental. Representa al Colegio en Campo de Criptana
invitada por INDEPF alos ‘Viernes de INDEPF’ y a la presentacién del libro ‘Honderos’ de Fernando Lamata presentado por
Dr. Ramoén Garrido.

21 de junio. Pleno de la Junta del COMCR.

22 de junio. Se celebra el acto homenaje a los Jubilados y la misa por los fallecidos.

23 de junio. Cena de la Patrona.

29 de junio. Reunion de la Junta de Patronos de la FPSOMC.

30 de junio. Asamblea del CGCOM.

7 de julio. Presentacion del informe de la vocalia de Médicos J6venes en el CGCOM.

12 de julio. Permanente COMCR.

27 de julio. Asamblea del CGCOM (por videoconferencia).

1 de septiembre: Asistié a la inauguracion del Curso de Neuromoduladores de la Universidad de verano de Alcala de
Henares en Bolafios de Calatrava, organizado por AMECLM. El mismo dia fue nombrada la nueva directora gerente de la GAI
de Ciudad Real, Isabel Campanario.

5 de septiembre: Videoconferencia con el CGCOM, a propésito de las candidaturas presentadas a la Junta Electoral para la

eleccién de la presidenta segunda.
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7 de septiembre. Se firma el convenio PAIME con el nueve gerente del Sescam y el director general de Recursos Humanos
en Toledo.

8 de septiembre. Asamblea del CGCOM.

11 de septiembre. Inauguracion del curso de los alumnos de primero de la Facultad de Medicina de Ciudad Real. También
se produjo un encuentro con miembros de la Asociacién Contra el Cancer que presentaron su actividad y proyectos.

12 de septiembre. Plano del Consejo Autonémico de Colegios de Médicos de Castilla-La Mancha en Guadalajara.

18 de septiembre: Permanente COMCR.

26 de septiembre. Reunién en Alcazar de San Juan con el gerente de la GAl y el jefe de Servicio de Psiquiatria con motivo
de la organizacién de las Jornadas de Adolescencia y Salud Mental.

27 de septiembre: Pleno COMCR.

28 de septiembre: Inauguracion del IV Simposium de Higado y Rifién, invitada por la Asociacién Espafiola de Higado y
Rifién.

2 de octubre. Represent6 al Colegio en la festividad de Los Angeles Custodios, patrén de la Policia Nacional.

3 de octubre. Reunidn en la Gerencia de Alcazar con el gerente y los educadores y orientadores de los centros educativos
para la preparacion de las Jornadas de adolescencia.

6 de octubre. Asamblea extraordinaria del CGCOM para el nombramiento de la vicepresidenta segunda, y posteriormente
asamblea ordinaria del CGCOM.

9 de octubre. Entrega de premios en Alcazar de San Juan del VI Torneo de Golf de Salud Mental, organizado por la Dra. Ana
Jiménez y con la colaboraciéon del COMCR.

16 de octubre. Pleno extraordinario on line para revisar las alegaciones a R.D. propuesto por CGCOM.

20 de octubre. Comida organizada por el Colegio de Abogados con motivo de su patron.

23 de octubre. I Foro de la Alianza Medica para el Cambio Climatico.

25 de octubre. Reunién con las delegadas de National Nederlanden para proponer nuevo convenio. Pleno del COMCR.

27 de octubre. II Jornadas de Bioética y Cuidados de Enfermeria en Ciudad Real. Reunién con delegada de AMA para tratar
varios asuntos pendientes.

7 de noviembre. Reunién con el equipo organizador de Jornadas de Adolescencia de Alcazar de San Juan.

9,10 y 11 de noviembre. Congreso PAIME en Bilbao. La presidenta colegial moder6 la mesa “Medicina del siglo XXI".
Equipos multidisciplinares.

17 de noviembre. Asamblea del CGCOM

21 de noviembre. Permanente del Consejo Autonémico de CLM y permanente del COMCR.

22 de noviembre. Rueda de prensa realizada con motivo de las Jornadas de Adolescencia, en el salén de actos de Hospital
General La Mancha Centro. La presidenta asiste en Albacete al nombramiento del Dr. D. José Molina como Académico
correspondiente en la Real Academia de Medicina de Castilla-La Mancha.

23 de noviembre. Acto con motivo del dia Contra la Violencia de Género en Ciudad Real.

26 de noviembre. Articulo para el especial del Diario Lanza a propoésito del dia del Médico.

28 de noviembre. Se realizan en Alcazar de San Juan las Jornadas de sensibilizaciéon para una Adolescencia Saludable en
auditorio Emilio Gavira.

29 de noviembre. Presentacidn de la nueva APP por parte del gestor de GESCOL y posteriormente, pleno del COMCR.

30 de noviembre. Entrega de los I Premios Empatia de la Asociacién de Fibromialgia y SQM, entregado al Dr. Pedro Angel

Galindo Bonilla.
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5 de diciembre. Actos con motivo del Dia de la Constitucidn, izado de bandera y lectura de articulos de la Constitucion.

13 de diciembre. Pleno de la junta del COMCR. Acto de entrega de premios de las tarjetas de Navidad a los nifios ganadores.
Asamblea del COMCR. Cena de Navidad.

14 de diciembre. Reunién del Patronato de la FPSOMC.

15 de diciembre. Asamblea general del CGCOM para revisar los estatutos de la Institucion.

Vicepresidencia Segunda

El Dr. Miguel Angel Monescillo Rodriguez, vicepresidente segundo del Colegio de Médicos de Ciudad Real ha asistido a la
totalidad de las reuniones de la Comisién Permanente del Colegio de Médicos de Ciudad Real, Plenos de la Junta Directiva y

Asambleas Generales Ordinarias.

Asimismo, ha representado al Colegio en las reuniones de caracter provincial, actos y encuentros que se reseflan a
continuacion:

2 de febrero: Sesion del Consejo Rector del PMD.

17 de marzo: Acto Institucional del Colegio de Enfermeria en el dia de su Patrén S. Juan de Dios.
3 de mayo: Sesion del Consejo Rector del PMD.

10 de mayo: Sesion del Consejo Rector del PMD.

12 de mayo: Acto de Graduaci6n de la VIII Promocién del Grado de Medicina.

25 de mayo: Sesion del Consejo Rector del PMD.

25 de julio: Sesion del Consejo Rector del PMD.

1 de septiembre: Sesion del Consejo Rector del PMD.

18 de septiembre: Sesion del Consejo Rector del PMD.

29 de septiembre: Sesion del Consejo Rector del PMD.

30 de septiembre: Acto de celebracidn del Patrén del Colegio Oficial de Veterinarios.

20 octubre: Sesion del Consejo Rector del PMD.

9 a 11 de noviembre: SCongreso PAIME en Bilbao.

22 noviembre: Asistencia a la entrega, por parte del Colegio de Veterinarios, del XVI Trofeo a la Mejor Corrida de Toros de
la provincia: Temporada 2022.

23 de noviembre: Estreno Cortometraje “TEORIA DE LA CUCHARA’, organizado por FibroReal.
28 noviembre: Sesion del Consejo Rector del PMD.

14 diciembre: “Gala de los Premios Ciudad Real Deporte 2023”

15 diciembre: Sesion del Consejo Rector del PMD.

28 diciembre: Sesién del Consejo Rector del PMD.
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B cOMISION DEONTOLOGICA
Delimitacion

La Comisién de Deontologia Médica del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Ciudad Real, comenzé el afio con la vigente
composicion:
PRESIDENTE: D. Ramén Garrido Palomo. Jefe de Servicio de Pediatria del Complejo Hospitalario Mancha Centro

de Alcazar de San Juan.

VOCALES:
e Diia. M2 Jesus Delgado Arenas. Médico Forense Titular de la Subdireccién de Ciudad Real del
IML Toledo.

¢ D. Carlos Fernandez-Bravo Martin. Jefe de Servicio de Rehabilitacion y Medicina Fisica del
Hospital Mancha Centro (Alcazar de San Juan).

e D. Francisco Antonio Rodriguez Sanchez. Facultativo especialista en Oftalmologia en
Puertollano.

¢ D.Antonio Lorenzo Ruiz Serrano. Facultativo especialista en Medicina Familiar y Comunitaria.
Coordinador del Centro de Salud I, Ciudad Real.

e D. Domingo Zamora Martin. Facultativo especialista en Medicina Familiar y Comunitaria en
el Centro de Salud Manzanares 2.

¢ D. Arsacio Peiia Caffarena. Médico de Familia en el Centro de Salud I de Daimiel (Ciudad Real)

¢ D.Carlos Pereda Ugarte. Jefe de Servicio de Medicina Interna en el Hospital Santa Barbara de

Puertollano, Ciudad Real.
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B PRENSAY
COMUNICACION

Actividad mas representativa



B PRENSA Y COMUNICACION

El departamento de comunicacion del COMCR

La estrategia de comunicacién utilizada por el Colegio de Médicos de Ciudad Real tiene el objetivo de asegurar la correcta
difusiéon de sus actos y actividades tanto desde el punto de vista interno (colegiados) como externo (sociedad), asi como
creary potenciar laimagen de la institucion colegial y lo que ésta quiere y debe transmitir al entorno. Sonia Tortosa Gonzalez

es la responsable de Comunicacién de la institucidn colegial.

Dentro del proceso de comunicacidon podemos diferenciar varias partes: Gabinete de prensa, Asesoria, protocolo y relaciones

publicas y Publicidad y convenios comerciales.

El responsable de Comunicacion esta autorizado para revisar el material disponible en el Colegio de Médicos que pueda
ayudar a un mejor desarrollo de su trabajo, asi como solicitar la informacién oportuna al resto de los responsables
implicados en otros procesos, siempre conforme al Cédigo Deontoldgico de la Federacién de Asociaciones de la Prensa de

Espafia (FAPE), aprobado en 1993.

Gabinete de prensa

El gabinete de prensa desarrolla todas aquellas acciones relacionadas con la comunicacién (asesoria, gestion de crisis,
coordinacién de eventos, gestion de entrevistas, reportajes...). En concreto, en el Colegio de Médicos de Ciudad Real se

realizan las siguientes acciones:

e Elaboracion de la revista “Médicos de Ciudad Real”. Redaccién, maquetacion, y fotografia. En 2023 vieron la luz
tres ejemplares, los nimeros 84 (febrero), 85 (septiembre) y 86 (diciembre).
e Elaboracién y difusién del Boletin Informativo digital (mensual).
¢ Convocatoria de ruedas de prensa. En 2023 no se convocé a los medios.
e Elaboracion de notas de prensa y material grafico para enviar a los medios. Se emitieron, durante 2023, 33 notas
de prensa.
¢ Relacién con los medios de comunicacion. Gestion de articulos y entrevistas.
e Recogida de impactos de las ruedas o notas de prensa.
e Elaboracién de la Memoria Anual del Colegio de Médicos de Ciudad Real.
e Gestién de redes sociales (Twitter, YouTube, Flickr, Instagram y Facebook).
El Colegio de Médicos de Ciudad Real va incrementando su presencia en redes sociales.
Actualmente cuenta con 1.030, 1.771 y 392 seguidores en Facebook y X (Twitter) e Instagram,

respectivamente.
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https://comciudadreal.es/revista-colegial/
https://comciudadreal.es/boletin-digital/

Asimismo, su canal de YouTube sigue llendndose de contenidos al igual que el dlbum de fotografias Flirck.

e Elaboracién y gestidn de la nueva pagina colegial puesta en marcha en enero de 2020.

Asesoria, protocolo y relaciones puablicas

El proceso de Comunicacidn, asimismo, abarca otros aspectos que pretenden contribuir al mejor desarrollo de la institucion

colegial y a la construccién de su imagen y marca, entre ellas:

Asesoramiento y apoyo a la gestion del presidente colegial y junta directiva.

Disefio del protocolo y asistencia a los actos desarrollados en el Colegio como campafias dirigidas a la poblacién en general
(agresiones, jornadas cardiosaludables, jornadas de divulgacién sanitaria...), concursos, becas, recepciones, actividades de
ocio y tiempo libre.

Elaboracién, redaccién y gestién de nuevos proyectos colegiales a propuesta del presidente / junta directiva de la institucion.
Disefio y maquetacion de tripticos y carteles para distintos cursos y actividades.

Asistencia a las convocatorias anuales de Responsables de Comunicacion de Colegios Médicos de Espana para consensuar

estrategias informativas.

Publicidad y convenios comerciales

El proceso de Comunicacién incluye una parte importante de disefio y relacidon con las empresas que se relacionan con el
Colegio de Médicos bien para contratar publicidad en alguno de sus medios de comunicacién o para ofrecer descuentos y

ventajas a los colegiados. De esta forma, dentro de este departamento se realizan las siguientes acciones:

Disefio de anuncios publicitarios cuando el cliente no los aporta.

Gestion de los convenios comerciales que tiene el Colegio de Médicos con diferentes instituciones y empresas.

El Colegio de Médicos de Ciudad Real particip6, a instancias de los medios de comunicacién provinciales, en los especiales
informativos que se reseflan a continuacién. En la mayor parte de ellos, ademas del anuncio publicitario, se incluyé un
reportaje de la entidad colegial o una entrevista con la presidenta, Dra. M2 Concepcién Villafafiez Garcia. La relacién de

especiales informativos en los que ha intervenido el Colegio es la siguiente:

¢ Anuario 2022 COPE (febrero)

e Paginas Especiales con motivo del Dia Mundial de la Salud LANZA (abril)

¢ Extra Especial de Colegios Profesionales de Ciudad Real LANZA (abril)

¢ Especial Salud y Belleza LA TRIBUNA (abril)

¢ Lanza Especial del 802 Aniversario de la fundacién del periédico LANZA (mayo)
¢ Especial Colegios Profesionales LA TRIBUNA (mayo)

e Paginas Especiales del Dia Internacional del Médico LANZA (diciembre)
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La Dra. Beatriz Serrano recibiendo su reconocimiento.

Enero 2023

21 de enero: La Dra. Beatriz Serrano
premiada su asistencia sanitaria en la
parada cardiaca de un deportista de 37
afnos

El Circuito de Carreras Populares de Ciudad Real
celebr6 la Gala de Entrega de Premios Trofeo
Diputacién de Ciudad Real de la temporada 2022, en
un acto que tuvo lugar en el Centro de Exposiciones
y Representaciones Escénicas (CERE) de Miguelturra
y en el que se reunieron mas de 300 personas. El
Circuito premi6 a la Dra. Beatriz Serrano Montalban
en la categoria denominada “Juego limpio”, por salvar
la vida de un chico de 37 afios al que le realiz6 una
maniobra de RCP. La Dra. Serrano es vocal de Médicos
Jovenes y Promocion de Empleo del Colegio de

Médicos de Ciudad Real.

25 de enero: “Poliomielitis en Espaiia.
(Vuelve la polio a circular por
Occidente?” tercera de las charlas del
Ciclo de Conferencias promovido por el
Colegio de Médicos de Ciudad Real

Tuvo lugar la tercera de las charlas dentro del

ciclo de conferencias organizado por la vocalia de
Médicos Jubilados del Colegio de Médicos de Ciudad

Real, representado por el Dr. Julio Gijon Rodriguez,

Cartel
el mformativo de Cine 'V Jubi,
llacigp,

y donde debaten temas de interés sanitario en su
vertiente histérica y su revision actual. Respondia

al titulo: “Poliomielitis en Espafia. ;Vuelve la polio

a circular por Occidente?”, con la colaboracién de la
Facultad de Medicina de Ciudad Real. En esta ocasion,
la visidn histoérica corrié a cargo de la Dra. Rosa
Ballester Afion, Catedratica Emérita de Historia de

la Ciencia de la Universidad Miguel Hernandez, y la
actualizacién la realizé el Dr. Miguel Angel Golderos
Recuero, del Servicio de Rehabilitacién y Fisioterapia

del Hospital General Universitario de Ciudad Real.

Febrero 2023

9 de febrero: Cine y Jubilacion, una
nueva propuesta de la vocalia de
Médicos Jubilados del Colegio de
Médicos

Enmarcado en los proyectos organizados por la

vocalia de Médicos Jubilados del Colegio de Médicos



Actividad colegial

de Ciudad Real se organizé un ciclo de reuniones
para debatir sobre temas sanitarios presentes

en el cine. Estas reuniones surgen con la idea de
establecer un punto de encuentro entre los médicos
de la provincia y aprender y compartir conocimiento
sobre medicina y salud de una forma distinta. Todos
los dltimos jueves de cada mes tendra lugar en el
Colegio de Médicos de Ciudad Real un encuentro
“Cine y Jubilacion” donde se abordaran temas
médicos relacionados con esta etapa de la vida. Se
hara una presentacién de la pelicula por parte de un
profesional sanitario experto en la materia para dar
paso al debate posterior con el publico asistente. Se
celebraron estas sesiones el 9 de febrero, el 23 de

marzo y el 20 de abril.

15 de febrero: Colegio de Médicos

de Ciudad Real y Real Academia

de Medicina de Castilla-La Mancha
establecen lineas de colaboracion para
ensalzar ambas instituciones

La Dra. M2 Concepcién Villafanez Garcia, presidenta
del Colegio de Médicos de Ciudad Real y el Dr.

Pedro Zorrilla Ribot, Académico de Nimero de la
Real Academia de Medicina de Castilla-La Mancha
firmaron el un convenio de colaboracién para

la puesta en marcha de la Seccién Colegial “Real
Academia de Medicina de Castilla-La Mancha”.

La junta directiva de Colegio de Médicos de Ciudad
Real como parte de su programa electoral, ha
decidido crear secciones colegiales, 6rganos internos

de participacion de la institucién colegial, iniciando

Momento de la firma entre el Dr. Zorrilla y la presidenta colegial, Dra. Villafdiiez.

su actividad con la seccién “Real Academia de
Medicina de Castilla-La Mancha”.

La Seccidn Colegial “Real Academia de Medicina
de Castilla-La Mancha” tiene como finalidad dar a
conocer y difundir el funcionamiento y la actividad
de la Academia. Asimismo, la seccién permitira
establecer lineas de colaboracién entre ambas
instituciones, promoviendo acciones que redunden
en el ensalzamiento del Colegio y la Academia.

La Seccidn ofrecera peridédicamente informacion
sobre las acciones iniciadas por la Academia y
promovera la participacion de los colegiados médicos
en las mismas. El Colegio de Médicos, por su parte
creara un apartado en su pagina web destinada
unica y exclusivamente a la Seccioén, y difundira

la informaci6n por todos los medios disponibles
(boletines informativos, revista colegial, y redes
sociales).

Por otra parte, la Seccién asesorara a la Junta

de Gobierno del Colegio de Médicos en temas
profesionales concretos cuando asi lo solicite, y
realizard reuniones periédicas de sus miembros a fin

de crear un calendario de actuacion.
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Premiados y patrocinadores de los premios al Mérito Profesional, mejor Trabajo Cientifico, Tesis Doctoral, y COMCR Solidario

15 de febrero: El Dr. Miguel Angel Saez
recibe el premio Al Mérito Profesional a
propuesta de los médicos de Ciudad Real
El Colegio de Médicos de Ciudad Real entreg6 los
premios al Mejor Trabajo Cientifico y a la Mejor
Tesis Doctoral, asi como las ayudas correspondientes
al proyecto COMCR Solidario Ademas se revel6

el ganador del premio al Mérito Profesional que
proponen y eligen cada afio los propios colegiados
médicos y que recay6 en el Dr. Miguel Angel Saez
Martinez. En segundo y tercer puesto quedaron

los doctores Marco Aurelio Ramirez Huaranga y

Sara Cerezo Gonzalez, respectivamente. El Dr. Saez,
que recibi6 una calurosa ovacion por parte de los
presentes, es médico de Familia en el Centro de Salud

de El Toboso.

Premio al Mejor Trabajo Cientifico, Mejor Tesis
Doctoral y COMCR Solidario

El premio al Mejor Trabajo Cientifico recay6 en la
Dra. M2 Belén Guzman Garcia por el trabajo “Lung
ultrasound as a triage method in primary care for
patients with suspected sars-cov-2 pneumonia”. El
premio fue patrocinado por Caixabank, e hizo entrega
del cheque el director de Area de Negocio de Ciudad
Real, José Manuel Garcia Caceres.

Se entreg6 ademas el primer premio a la Mejor Tesis

Doctoral al Dr. Javier Dominguez Bértalo, bajo el
titulo “Deterioro cognitivo leve: Evaluacidn clinica
y neurosonoldgica de factores prondsticos. Impacto
de la coenzima Q10 (ubiquinol) en el compromiso
del endotelio vascular cerebral: Valoracién funcional
in vivo e in vitro”. Es un premio que patrocina
Fundacién ASISA. Hizo entrega del diploma y el
cheque Dr. Carlos Hugo Martinez, director médico y
gerente de Fundacién ASISA.

La ayuda correspondiente a la convocatoria COMCR
Solidario fue dirigida a Caritas Diocesana de Ciudad
Real, para su “Centro de personas sin hogar Casa

de Abraham”. Recogi6 el cheque M2 del Prado

Lopez Baptista, coordinadora del departamento

de Captacién de Recursos-Socios-Donantes Caritas

Ciudad Real.

23 de febrero: “Tuberculosis
multirresistente: Historia de una
enfermedad infecciosa” dltima de

las charlas del Ciclo de Conferencias
promovido por el Colegio de Médicos
de Ciudad Real

Tuvo lugar la altima de las charlas dentro del ciclo
de conferencias organizado por la vocalia de Médicos
Jubilados del Colegio de Médicos de Ciudad Real,

representado por el Dr. Julio Gijon Rodriguez, y



La Dra. Maribel Porras presenta al ponente Dr. Jorge Molero en la charla
sobre Tuberculosis multirresistente.

donde debaten temas de interés sanitario en su
vertiente histérica y su revision actual. Respondia
al titulo: “Tuberculosis multirresistente: Historia
de una enfermedad infecciosa”. Se cuenta con la
colaboracidén de la Facultad de Medicina de Ciudad
Real. La visién histérica corrié a cargo del Dr. Jorge
Molero Mesa, catedratico de Historia de la Ciencia
de la Universitat Autonoma de Barcelona, y la
actualizacién la realizaon los Dres. Lourdes Porras
Leal y Dr. Francisco J. Gonzalez Gasca, del Servicio de
Medicina Interna del Hospital General Universitario

de Ciudad Real.

Marzo 2023

3 de marzo: El Consejo General de
Médicos recoge la historia de las
‘Mujeres Pioneras en la Medicina
Espaifiola’

La presidenta del Colegio de Médicos, Dra. M2
Concepcidn Villafanez, asisti6 a la presentacién del
libro ‘Mujeres Pioneras en la Medicina Espafiola’, una
obra que nace con el objetivo de rendir homenaje

a las primeras mujeres que formaron parte de los
colegios de médicos de nuestro pais, asf como a
aquellas médicas que han ido derribando barreras en
ambitos cientificos, politicos o sociales.

La ministra de Sanidad, Carolina Darias, el presidente
del CGCOM, Dr. Tomas Cobo, y el secretario general
del CGCOM, José M2 Rodriguez Vicente fueron los

encargados de presentar esta obra que cuenta con el

prélogo de la propia

ministra.

La presentacion de

134 mujeres que han

marcado la historia

de la Medicina y

las instituciones colegiales,

-entre ellas la Dra. Villafanez-, esta dividida en cinco
capitulos principales: primeras mujeres médicas,
mujeres en los Colegios Oficiales de Médicos, mujeres
presidentas, mujeres en el Consejo General de
Colegios Oficiales de Médicos, y otras pioneras.
Entre las primeras mujeres médicas se incluyen los
perfiles biograficos de las doctoras: Dolors Aleu

i Riera, Martina Castells i Ballespi, Elisa Soriano
Fischer, Fanny Medina Verdeja y Concepcién
Aleixandre Ballester.

En el capitulo acerca de las mujeres en los Colegios
Oficiales de Médicos se presentan las primeras
colegiadas de las provincias o el de aquellas que han
destacado en su trayectoria profesional.

En el que versa sobre las 21 mujeres presidentas
aparecen aquellas que han sido o son presidentas
de un Colegio de Médicos (a fecha de edicién de este
libro).

En cuarto lugar, en el capitulo sobre las pioneras
del Consejo General de Médicos, aparecen las
primeras representantes nacionales de cada
seccion, asi como las primeras mujeres de la
Comision Permanente, que ademas forman parte
hoy de la primera CP paritaria de la historia de la

institucion.
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Asistentes a la ruta senderista “Tesoros de las Lagunas de Ruidera’.

11 de marzo: Ruta senderista “Tesoros
de las Lagunas de Ruidera”

La ruta “Tesoros de las Lagunas de Ruidera” abrio las
excursiones promovidas por el Colegio de Médicos
para 2023, con la colaboracién de Madronactiva.
Comenzd con la visita al Hundimiento y terminé en
la Central de Santa Elena, desde donde accedimos al

Centro de Interpretacion del Parque Natural.

13 de marzo: XII Semana del Cerebro
de la Facultad de Medicina de Ciudad
Real

La presidenta colegial, la Dra. Concepcidn Villafanez,
asistio a la conferencia inaugural de la XII Semana
del Cerebro de la Facultad de Medicina de Ciudad
Real. Llevaba el titulo “Las mujeres de la Escuela

de la Cajal” y fue impartida por Fernando de Castro
Soubriet, del Instituto Cajal (CSIC).

La Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM)
conmemord la Semana del Cerebro con un programa
de actividades de caracter divulgativo dirigidas

a todos los publicos y abierto a la ciudadania en
Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Toledo y Talavera

de la Reina. Las actividades se desarrollaron en

la Facultad de
Medicina que compartié sede

con la de Educacién del campus ciudarrealefio.

23 de marzo: Talleres Manchegos
patrocina el premio al Mejor
Expediente MIR del Colegio de Médicos
de Ciudad Real

El Colegio de Médicos de Ciudad Real y Talleres
Manchegos suscribieron un convenio de
colaboracién que se traduce en ofertas exclusivas
para los colegiados en los Concesionarios de Audi

y Volkswagen. Asimismo, Talleres Manchegos
patrocinara el Premio al Mejor Expediente MIR que
promueve el Colegio anualmente con una dotacién
de 2.000€.

El convenio fue suscrito por la Dra. M2 Concepcion
Villafanez, presidenta del Colegio de Médicos y
Virgilio Delgado, gerente de Talleres Manchegos.
Ambos mostraron su satisfaccién por la firma de este
convenio que destaca por la puesta a disposicién

de los colegiados de ofertas exclusivas de las que

ird informando al Colegio de Médicos, y éste a sus

colegiados.



Momento de la firma con Talleres Manchegos.

27 de marzo: CaixaBank y el Colegio de
Médicos de Ciudad Real renuevan su
convenio de colaboracion

CaixaBank y el Colegio de Médicos de Ciudad Real
renovaron el convenio de colaboracién por el que

la entidad continuaré siendo socio financiero de
este colegio profesional y ofreciendo una linea de
productos y servicios especializados a la que podran
acceder los mas de 2.750 colegiados adscritos. El
banco ha patrocinado, ademas, la séptima edicién
del ‘Premio al Mejor Trabajo Cientifico’, promovido
por el Colegio de Médicos, como ha venido haciendo
desde la creacién de este galarddn.

El acuerdo fue suscrito, en un acto celebrado en la
sede del Colegio, por la presidenta del Colegio de
Médicos de Ciudad Real, Maria Concepcidn Villafanez
Garcia, y el director de area de Negocio de CaixaBank
en Ciudad Real, José Manuel Garcia Caceres. En el
acto también ha participado el asesor de Banca
Privada de CaixaBank en Castilla-La Mancha Enrique
Pérez de los Reyes.

El convenio, firmado por primera vez en 2015,
ofrece a todos los asociados una oferta concreta

de productos y servicios especializados para

dar respuesta a sus necesidades de ahorro y

financiacion.

29 de marzo: La Facultad de Medicina
de Ciudad Real y el Colegio de Médicos
colaboran para mejorar la salud del
estudiante de Medicina

Inmaculada Ballesteros Yanez, decana de la Facultad

Momento de la firma con Caixabank.

de Medicina de Ciudad Real de la Universidad

de Castilla-La Mancha, y la Dra. M2 Concepcion
Villafanez Garcia, presidenta del Colegio de Médicos
de Ciudad Real firmaron un acuerdo de colaboracién
para desarrollar proyectos y actividades de interés
comun relacionadas con los fines de las dos
entidades, con dos objetivos principales: Acercar a
los estudiantes de Medicina a la organizacién de la
profesion médica y a los servicios que en distintas
areas y niveles ésta ofrece, y sensibilizar sobre la
importancia del cuidado de la salud y la adquisicién
de habitos saludables como responsabilidad del
estudiante y deber deontolégico del médico.

El convenio se enmarca dentro del Plan para la
Prevencion, Promocién y atencién a la salud del
estudiante de Medicina de la Fundacién para la
Proteccién Social de la OMC para alumnos de
Medicina de toda Espaiia, con el fin de ayudarles a
tomar conciencia de la situacion actual, identificar
y afrontar sus propios riesgos, promover habitos

de autocuidado mas saludables, asi como
proporcionarles apoyo cuando la situacion lo

requiera.

29 de marzo. Superavit de 68.513
euros en el ejercicio 2022

El 29 de marzo la asamblea general del Colegio de
Médicos aprob6 por unanimidad la liquidacion de
gastos e ingresos del ejercicio 2022 que se saldd
con un superavit de 68.513,50 euros. Los ingresos
ascendieron a 1.010.761,80 euros, y los gastos a

942.248,30 euros.
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Inauguracion de la escultura: Manos que cuidan.

30 de marzo: El Colegio de Enfermeria

dona a Ciudad Real la escultura “Manos

que cuidan”

El Colegio de Enfermeria ha donado una escultura
a la ciudad, obra de un artista enfermero, Juan
Saturio, y la ha situado en una plaza junto a la

Puerta de Toledo, frente a su sede colegial. Al acto de

inauguracion de la escultura asistio la vicepresidenta

colegial, la Dra. Mar Sanchez. La escultura “Manos
que cuidan”, es un monumento en bronce que
sefiala ese espacio como la Plaza de la Enfermeria
y emblema, ha sefialado su autor, Juan Saturio, del
instrumento que la profesion utiliza para cuidar:
las manos. El presidente enfermero, Carlos Tirado,
indicé “que esta Plaza, que pretendia inaugurarse
en 2020, declarado por la Organizacién Mundial
de la Salud afo internacional de las Enfermeras y
las Matronas”, tiene hoy “si cabe mas importancia”
después de la pandemia y el papel de la enfermeria

en la misma.

Abril 2023

27 de abril: El Colegio de Médicos
aborda la violencia de género desde
el punto de vista de los agentes
implicados

Una fractura en un brazo llevé a Maria (nombre
ficticio), de 92 afios, a una residencia para que se
recuperara. Alli detectaron lesiones de presuntas

agresiones y descubrieron también que su marido,

Programa de las jornadas sobre violencia de género.

en sus visitas, la maltrataba cuando las auxiliares

se iban. Llevaba mas de 60 afios en esta situacion.
Con este primer caso la Dra. Isabel Ariza, inici6 su
intervencion sobre la importancia de la deteccion
temprana en situaciones de violencia de género y las
herramientas para su deteccién. Fue en la jornada
organizada por la Comisidon de Formacién del Colegio
de Médicos de Ciudad Real sobre este tema donde se
contd ademas con las Dras. Angeles Ruiz Mufioz, M2
Jesus Blanco de la Rubia, la forense, Berta Legido, y
la abogada Elena Gémez.

En la inauguracién de la jornada intervino el
vicepresidente colegial, el Dr. Miguel Angel
Monescillo, quien afirmé6 que “entre todos tenemos
que poner nuestros medios para poder atajar la
violencia de género si queremos una sociedad mas
justa y mas igualitaria. Desde el Colegio de Médicos,
es la tercera jornada que se organiza; la idea es
sensibilizarnos si cabe un poco mas, formarnos y
estar atentos ante estas situaciones”. Por su parte,
el director de Formacion, el Dr. Francisco Hermoso
Gadeo, explicé que no es la primera vez que el
colegio organiza unas jornadas de este tipo por una
razon clara, “estamos en primera linea de batalla.
Para ello contamos con los mejores profesionales
que podian hablar de este tema”.

Las doctoras M2 Angeles Ruiz Mufioz, médico

PEAC del Centro de Salud de Miguelturra, y M2



Comisién Sanitaria a Mauritania de la que formaba parte el Dr. Ferndndez.

Jestus Blanco de la Rubia, Médico S.U.H. Hospital
General Universitario de Ciudad Real explicaron un
algoritmo de actuacién ante un caso de violencia
en las Urgencias Extrahospitalarias y Servicios de
Urgencias Hospitalarios, y la importancia de hacer
un buen parte de lesiones. El algoritmo consiste en
la identificacién de los signos y sefiales de alerta
del maltrato, con la entrevista a la agredida y la
exploracion fisica y psiquica, la valoracién del riesgo
vital, las derivaciones (a los servicios sociales,
centros de la mujer, servicios de urgencias...)

y el seguimiento. Concluyeron aseverando que
lucha contra esta lacra es una de las principales
prioridades del Sistema Nacional de Salud, y que

es necesario seguir dedicando esfuerzo y recursos
a su prevencion y deteccién precoz con adecuada
atencioén a las victimas.

La Dra. Berta Maria Legido Revuelta, médico Forense
Juzgados de Ciudad Real y Puertollano hablé de

la actuacién del Médico Forense ante un caso de
violencia de género. En su intervencion clasificé los
tipos de delitos, cdmo se inicia el procedimiento, de
la intervencién de los médicos forenses, haciendo
alusidn a las lesiones mas frecuentes a las que se
enfrentan, y concluy6 con distintos casos practicos.
Para finalizar la jornada, la abogada, Elena Gémez
Heredia, presidenta, también del Turno de Oficio
del Ilustre Colegio de Abogados de Ciudad Real,

y Juridica del Centro de la Mujer de Ciudad Real,
esbozo los recursos sociales y asistenciales no
sanitarios para las victimas de violencia de género.

En concreto hablé de los Centros de la Mujer que

trabajan

por la

“plena

incorporacion de la mujer en todos los ambitos de
la vida”. En el caso de las agresiones se trabaja con
ellas en las areas psicoldgica, juridica, laboral, social

y administrativa.

Mayo 2023

1 de mayo: Dr. Alfredo Fernandez: “La
Cooperacion es una experiencia que
marca”

Alfredo Julian Fernandez Ruiz, es vocal de Médicos de
Hospitales del Colegio de Médicos de Ciudad Real y jefe
de Servicio de Oftalmologia del Hospital Universitario
de Ciudad Real. El pasado mes de mayo realiz6 una
comision sanitaria a Mauritania, concretamente a la
zona de Bir Mogrein, al norte del pais en la frontera con
los territorios liberados del Sahara occidental.

El equipo lo integraban ademas el Dr. Antonio Adan
Ruiz, oftalmédlogo y la Dra. Marina Bonet Seguli,
residente de Oftalmologia, ambos también del Hospital
de Ciudad Real.

La misién se encuadraba dentro de la organizacion
HumanCoop, explica el Dr. Fernandez, “que es una
asociacion de voluntarios para la cooperaciéon y el
desarrollo que tiene centrada su atencion sanitaria

en los territorios liberados del Sahara occidental

para la atencion de la poblacién mayormente

saharaui. Nos centramos en esta zona porque esta
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Premiados a los mejores trabajos fin de grado junto a la presidenta Colegial, la decana de la Facultad, la Dra. Yuste y el profesor Feliu.

muy alejada de cualquier atencidn sanitaria y
atendimos fundamentalmente a poblacién mauritania

y a poblacién saharaui que se desplazaba desde

los territorios liberados y también la zona de
campamentos”.

Es la cuarta experiencia en cooperacién de Alfredo
Fernandez y espera que no sea la ultima. “La
experiencia de cooperacion es muy positiva en todos los
aspectos. Es muy gratificante tanto para los cooperantes
como para la poblaciéon a la que atendemos. Es una

experiencia que marca y la gente repite”.

2 de mayo: el colegio entrega los octavos
premios al Trabajo Fin de Grado de la
Facultad de Medicina de Ciudad Real

El Colegio Oficial de Médicos de Ciudad Real entregé los
octavos Premios a los Mejores Trabajos de Fin de Grado
“Profesor Juan Emilio Feliu Albifiana”, que reconocen y
distinguen el trabajo y dedicacién de los estudiantes de
la Facultad de Medicina de Ciudad Real. Los galardones
se entregaron después de que los alumnos realizaran su
ultimo acto académico antes de convertirse en médicos:
defender sus trabajos finales. Los premiados fueron
Marta Carrillo Piedras, con su trabajo ‘Analisis de la
relacion entre el patrén MELF de invasion miometrial

y las alteraciones moleculares en el adenocarcinoma
endometrioide de endometrio’; Francisco Jesus Mufioz
Segurado, con ‘Eficacia del tratamiento con ondas

de choque en pacientes con tendinitis calcificante

de hombro. Estudio de una serie de casos’; y Marcos
Santos-Olmo Montoya, con ‘Troponina I utrasensible,
un posible biomarcador de disfuncién diastélica en
pacientes asintomaticos en hemodialisis’.

Tras la entrega de premios se dirigieron a los presentes
la Dra. M2 Concepcién Villafanez Garcia, presidenta del
Colegio de Médicos, la Dra. Ana Sofia Yuste, directora
médica del Hospital General Universitario de Ciudad
Real, y cerrando el acto la decana de la Facultad de

Medicina de Ciudad Real, Inmaculada Ballesteros Yanez.

19 de mayo: Médicos de toda Espaiia
actualizan conocimientos sobre el nuevo
Cadigo Deontologico

La Comision de Formacién del Colegio de Médicos

de Ciudad Real desarrollé un seminario sobre el

nuevo C6digo Deontoldgico impartido por el Dr. Juan
José Rodriguez Sendin, vocal de la Comisién Central

de Deontologia del Consejo General de Colegios de
Médicos. Fue presencial y se pudo seguir online desde
las sedes de los distintos colegios médicos de Espafia,
registrandose un importante indice de participacién.
La presentacion corri6 a cargo del Dr. Francisco
Hermoso, director de Formacidn del colegio
ciudadrealefio quien esboz6 un breve curriculum del
que fuera también presidente de la Organizacién Médica
Colegial durante ocho afios, y promotor y presidente
de la Asociacién Acceso Justo al Medicamento (AAJM).

Agradeci6 su disponibilidad y afirmé que no podiamos



Alumnos de 1°de Medicina en el seminario de autocuidado impartido por el Dr. Beato.

“tener a un mejor
ponente para tratar
un tema como el
que nos aborda”.
El nuevo Codigo de Deontologia Médica
se presentd recientemente en un acto celebrado en
el Congreso de los Diputados y supone, “el mayor
compromiso de la profesion con la sociedad y los
pacientes”. El documento incluye capitulos en los que
se regulan aspectos novedosos como la telemedicina,
los médicos y las redes sociales, la seguridad del
paciente, las grandes bases de datos sanitarias y la
inteligencia artificial aplicada a la Medicina, entre otros.
De todos ellos hablé el Dr. Sendin, en una charla que
duré hora y media y que puede visionarse en el canal de
YouTube del Colegio de Ciudad Real.
En primer lugar, afirmé que el nuevo c6digo es de
lectura obligada, es un referente ético y deontolégico
y justifica la existencia y obligatoriedad de los colegios
de médicos. “Si el c6digo no existiera, la colegiacion
obligatoria no tendria sentido”.
El primer Cédigo nacié en 1978, explicé Sendin, y fue
actualizado en 1990, 1999, 2011 y esta dltima, en
2023, cuyo primer borrador se entregé en 2018 y se
recibieron mas de 4.000 alegaciones. Fueron discutidas
y votadas en asamblea general y dieron como resultado
“uno de los cddigos mas modernos del mundo por
contenido y desarrollo”.
El Cédigo ha sufrido muchos cambios, pero lo que no
ha cambiado en todas las versiones es el mandato claro
de que “la OMC tiene entre sus objetivos primordiales

la promocién y el desarrollo de la Deontologia

meédica. Dedicaran atencidn preferente a difundir los
preceptos de este Codigo y se obligaran a velar por su
cumplimiento”.

Continud que el articulo 4 es un resumen del c6digo:
“La profesiéon médica estd al servicio del hombre y

de la sociedad; respetar la vida humana, la dignidad
de la personay el cuidado de la saludo del individuo

y de la comunidad, son deberes primordiales del
médico; Antepone el interés del paciente a los

propios del médico; respeto con caracter universal,
sin discriminacidn alguna, con el compromiso de no
dafiar intencionadamente; asistir y atender en caso de
urgencia, epidemia o catastrofe, aun a cosa de arriesgar
la propia vida”.

El debate posterior gir6 en torno a la inteligencia
artificial, a la eutanasia y a el por qué se ha tardado
tanto en gestar esta ultima revision del nuevo cédigo,

entre otros temas.

22 de mayo: Dr. Luis Beato: “Hasta el
41% de los estudiantes de Medicina

en nuestro pais sufren sintomas de
depresion”

“Hasta el 41% de los estudiantes de Medicina en
nuestro pais sufren sintomas de depresién y hasta

el 45% sindrome de Burnout al final del grado. De
estos, hasta un 31% consumen psicofarmacos. La
ideacidn suicida esta presente ademas hasta en el
11% de nuestros alumnos. Si bien, previamente al
ingreso en la facultad, los niveles de burnout de estos
alumnos son mejores si se comparan con el resto de los

universitarios pronto estas puntuaciones superaran a
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Residentes de la provincia en las sedes de Ciudad Real y Alcdzar de San Juan.

las de sus compafieros de otros grados. Mas inquietante
aun es que el estado emocional de estos alumnos
seguira deteriorandose a lo largo de la residencia”.

Los datos los ofrece el Dr. Luis Beato, profesor y
coordinador del rea docente de psiquiatria de la
Facultad de Medicina de Ciudad Real en un seminario
que buscaba, precisamente, “ofrecerles a nuestros
estudiantes herramientas que les ayuden a entender
aquellos factores que influirdn en el empeoramiento de
su estado emocional, asi como dotarles de estrategias
de identificacién de este deterioro”.

En este sentido, 16 estudiantes de primero asistieron

a este seminario de autocuidado titulado Guia de
Supervivencia para el estudiante de Medicina. En él se
trata de forma sintética aquellos habitos que pueden
facilitar el éxito académico sin que suponga un coste
excesivo en el bienestar del estudiante. Conocer estilos
de afrontamiento que podrian incorporar, desde los
primeros cursos de grado, que les protejan de las
futuras situaciones de estrés es el objetivo principal del
curso.

El seminario esta enmarcado en el acuerdo de
colaboracién firmado recientemente entre Inmaculada
Ballesteros Yafiez, decana de la Facultad de Medicina
de Ciudad Real de la Universidad de Castilla-La
Mancha, y la Dra. M2 Concepcion Villafanez Garcia,
presidenta del Colegio de Médicos de Ciudad Real, para
desarrollar proyectos y actividades de interés comun
relacionadas con los fines de las dos entidades, con
dos objetivos principales: Acercar a los estudiantes

de Medicina a la organizacidén de la profesién médica

y a los servicios que en distintas areas y niveles ésta

ofrece, y sensibilizar sobre la importancia del cuidado
de la salud y la adquisicion de habitos saludables como
responsabilidad del estudiante y deber deontoldgico del
médico.

A su vez, este convenio se encuadra dentro del Plan
para la Prevencion, Promocién y atencién a la salud

del estudiante de Medicina de la Fundacién para la
Proteccion Social de la OMC para alumnos de Medicina
de toda Espaiia, con el fin de ayudarles a tomar
conciencia de la situacion actual, identificar y afrontar
sus propios riesgos, promover habitos de autocuidado
mas saludables, asi como proporcionarles apoyo cuando
la situacion lo requiera.

Segun el convenio firmado entre Colegio y Facultad,

se llevaran a cabo seminarios relativos a la profesion,

su ordenamiento y regulacion en la sede del Colegio

de Médicos, y otros sobre la salud del estudiante,
sensibilizacién y entrenamiento de habilidades de
autocuidado, a desarrollar en las instalaciones de la
Facultad de Medicina, como el seminario que se acaba

de celebrar en Ciudad Real.

23 de mayo: Ochenta y cuatro nuevos
residentes se incorporan a los centros
sanitarios de la provincia de Ciudad Real
Durante los préximos afios se formaran en el Area
Sanitaria de Ciudad Real y Alcazar de San Juan 84
residentes en distintas especialidades médicas. En
Ciudad Real seran 53 médicos, 13 de ellos de Medicina
Familiar y Comunitaria (MFyC), 1 en Medicina del
Trabajo y 1 en Medicina Preventiva y Salud Publica.

En Puertollano serdn 8 residentes en MFyC, 1 de ellos



Momento de la firma con Clinica Vitaldent.

en Medicina Interna, y en Alcazar serdn 23 médicos
residentes, 8 de los cuales MFyC. Como en los tltimos
afios, casi to-dos ellos se dieron cita en las sedes del
Colegio de Médicos de Ciudad Real y Alcazar de San
Juan, para participar en el acto de bienvenida de la
entidad colegial.

Los doctores M2 Concepcion Villafanez, presidenta

del Colegio de Médicos de Ciudad Real, Ma-rian
Montero, jefa de Estudios de la Unidad de Investigacion,
Docencia, Formacién y Calidad de la Gerencia de
Atencién Integrada de Ciudad Real, Angeles Ruiz, jefa
de Estudios de Atencién Fami-liar y Comunitaria de

la U. D. de Ciudad Real, Constanza Mufioz Hornero,

jefa de Estudios de Es-pecialidades Hospitalarias

del Hospital Santa Barbara (Puertollano), Beatriz
Serrano Montalban, vocal de médicos en Formacion del
Colegio de Médicos y Antonio José Morandeira, jefe de
Estu-dios de la Unidad de Investigacion, Docencia y
Formacién de la Gerencia Atencion Integrada Alca-zar
de San Juan, José M2 Alises Moraleda, jefe de Estudios
U.D.M.EC, los tres ultimos a través de videoconferencia,
se dirigieron a los residentes para darles la bienvenida y
comentarles aspectos de la actividad colegial y docente.
Por ultimo, la Dra. Mar Sanchez Fernandez explic6 con
detalle el Programa de Atencién al Médico Enfermo

(PAIME), que coordina en Castilla-La Mancha.

24 de mayo: Clinica Vitaldent y Colegio
de Médicos firman un convenio de
colaboracion para cuidar la salud bucal
de los colegiados en Ciudad Real

El Colegio de Médicos de Ciudad Real y Clinica

Curso RCP en la sede colegial.

VITALDENT firmaron un convenio de colaboracién

a través del cual los colegiados médicos y familiares
directos tendran un 15% de descuento en todos los
tratamientos, ademas de otras prestaciones gratuitas.
La Clinica se compromete, igual-mente, a realizar una
primera consulta gratuita (incluida ortopantomografia
de diagnéstico cuyo coste aproximado asciende a
120€), a todas aquellas personas pertenecientes al
Colegio ciuda-drealefio y a sus familiares directos. El
convenio ha sido suscrito por la Dra. M2 Concepcién
Vi-llafanez, presidenta del Colegio de Médicos y Angela
Picazo Cérdoba como delegada de Vitaldent en Castilla-
La Mancha. Estuvo también presente la directora de la

clinica Vitaldent en Ciudad Real, Prado Navas Diaz.

25 de mayo: El personal del Colegio se recicla
en técnicas de reanimacion cardiopulmonar
El Colegio de Médicos de Ciudad Real es un espacio
cardioprotegido, con aparatos desfibriladores en las
sedes de Ciudad Real y Alcazar de San Juan. El personal
no sanitario cuenta con la formacién correspondiente
para su uso, y por eso, cada dos afios realiza un curso
de reciclaje para actualizar conocimientos en técnicas
de reanimacioén. De esta forma, durante diez horas de
duracion, los trabajadores del Colegio participaron en
un curso de Soporte Vital Basico y DESA (desfibrilador
semiautomatico), impartido por los Dres. Juan José
Lara, Elena Carrasco y Antonio Rodriguez Mejia,

instructores y médicos del Servicio de Emergencias 112

Colegio de Médicos de Ciudad Real 67



Memoria Anual 2023

Ruta senderista Tabla de Yedra.

de Ciudad Real. El curso, coordinado por el director
de Formacio6n del Colegio, el Dr. Francisco Hermoso,
estaba dirigido ademas a médicos de Ciudad Real que

siguieron el curso en la institucion colegial.

Junio 2023

3 de junio : Ruta senderista “Luciana
Tabla de Yedra”

La segunda de las rutas programadas para este afio
fue la denominada “Luciana Tabla de Yedra” donde
disfrutamos de una estupenda jornada de la mano

de Madronactiva. Buen tiempo, buena compafiia y un
paisaje espectacular. La ruta discurrio6 por la vega del
rio Bullaque, afluente del rio Guadiana, uno de los rios
mejor conservados de la provincia de Ciudad Real,
con abundante vegetacién autdctona, incluidos los
nenufares que, en gran cantidad, se pueden observar en

sus aguas.

10-11y 17 de junio. Torneos de golfy
padel para conmemorar la Patrona 2023
José Alfredo Gémez y Ricardo Moraleda fueron los
campeones del torneo de padel promovido por el
Colegio de Médicos de Ciudad Real, enmarcados en los
actos conmemorativos de la Patrona de los Médicos, la
Virgen del Perpetuo Socorro. Los subcampeones fueron
Enrique Baeza y Jesus Espinosa.

La competicién se desarrolld el 17 de junio en el Club

de ocio Nudos de Ciudad Real, y todos los participantes

Alguno de los ganadores del Torneo de Golf 2023.

disfrutaron de una estupenda mafiana practicando
deporte, tal y con prescriben los médicos.

En el torneo de Golf que se desarrollo el 10y 11 de
junio en el Abedul Golf de Alcazar de San Juan, el primer
colegiado clasificado fue Francisco Pérez Roldan, y

participaron un total de 67 jugadores.

13 de junio: El Colegio de Médicos de
Ciudad Real y la Fundacion Globalcaja
renuevan su colaboracién para apoyar
la formacion de los estudiantes de
Medicina

El Colegio Oficial de Médicos de Ciudad Real y la
Fundacién Globalcaja renovaron su convenio de
colaboracién cuya finalidad es colaborar en la
realizacion del proyecto “VIII edicion de becas de
formacion para estancias estivales en hospitales y
centros de investigacién biomédica”. Un afio mas, el
acuerdo refleja la cooperacion entre ambas entidades
y el apoyo incondicional de la entidad a los colegiados
ciudadrealefios. El acuerdo fue suscrito por la
presidenta colegial, la Dra. M2 Concepcién Villafanez
Garcia, y por D. Rafael Torres Ugena, presidente de la

Fundacién.

14 de junio. Se entregan las becas de
formacion para estancias estivales para
alumnos de la Facultad de Medicina y el
premio al mejor expediente MIR

Gonzalo Sudrez Antequera, Clara Gallego Pérez y
Sergio Ortiz Moreno, alumnos de la Facultad de

Medicina de Ciudad Real, recibieron las tres ayudas



Ganadores del Torneo de Pddel 2023.

correspondientes a la octava edicién de las Becas de
Formacioén para estancias estivales en Hospitales y
Centros de Investigacién Biomédica que promueve el
Colegio de Médicos de Ciudad Real. Con estas becas,
dotadas con 1.500 euros cada una, se pretende apoyar
su formacidn distintos centros médicos durante el
periodo estival. Esta patrocinada por AMA, Fundacion
Globalcaja y Fundacién Mutual Médica.

Por otra parte, también se entreg6 el premio al mejor
expediente MIR que recay6 en el cardiélogo Martin
Negreira Caamafio. El galardén, dotado con 2000 euros,
fue patrocinado por Talleres Manchegos. El premiado
reconoci6 que era “el premio al trabajo de mucha
gente”, y agradeci6 al Hospital, al servicio de Cardiologia
su apoyo y también mostro su gratitud a los demas
residentes que, sobre todo para los que venimos de
fuera, actian como la familia que tenemos lejos. “Ciudad
Real ha sido mi casa durante cinco afios y me ha hecho

sentirme un poco manchego”.

26 de junio: El Colegio de Médicos

de Ciudad Real condena las ultimas
agresiones sufridas por profesionales
sanitarios de la provincia

El Colegio de Médicos de Ciudad Real mostré su mas
absoluto rechazo a las dltimas agresiones sufridas
por profesionales sanitarios de la provincia en las

ultimas semanas. La semana pasada fue a una médico

Ganadores de las becas estivales y del premio al mejor expediente MIR con autoridades y patrocinadores.

Momento de la firma con Fundacién Globalcaja.

y enfermera del Centro de Salud de Bolafios. El 7 de
junio se produjeron otras dos, ambas a especialistas
del Hospital General Universitario de Ciudad Real
(neurocirugia y psiquiatria). La institucion colegial
afirma con rotundidad que estos actos violentos son
intolerables. “Los médicos estamos para cuidar a
nuestros pacientes y no para ser agredidos; y desde
luego, no somos responsables de los déficits del

sistema”.

22y 23 de junio: El Colegio de Médicos
homenajea a sus jubilados y celebra su
tradicional Cena de Hermandad

EEn el salon de actos de la residencia universitaria
Santo Tomas de Villanueva, tuvo lugar el homenaje

a los médicos jubilados. En esta ocasidn, fueron 34
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Companieros homenajeados por su trayectoria laboral junto a la Dra. Villafdfiez, presidenta colegial.

compafieros los que recibieron su reconocimiento.

La presidenta del Colegio de Médicos, 1a Dra. M2
Concepcién Villafdnez Garcia, manifesté que esta

cita era una de las mas emocionantes a las que se
enfrentaba: “Sin duda, si hay dos actos muy emotivos
en el Colegio son estos: dar la bienvenida a las

nuevas generaciones, y otro, homenajear a todos
aquellos que han dedicado su vida al servicio de la
Medicina y distinguirlos como colegiados honorificos
como acabamos de hacer”. A todos ellos les recordd
que habian ejercido la Medicina “con honestidad,
siguiendo los criterios deontoldgicos que s6lo nuestra
profesion posee, habéis velado por vuestros pacientes
devolviéndoles, en muchos casos, la salud, y habéis
mantenido un sistema sanitario universal, gratuito

y de calidad con vuestro trabajo y vuestro esfuerzo.
Este sencillo homenaje se queda corto para tanto
agradecimiento por vuestra labor a lo largo de estos
afios”.

El vocal de Médicos jubilados, el Dr. Julio Gijén, hizo
balance de todo el trabajo que se ha hecho desde su
vocalia en el dltimo afio, donde destaca la puesta en
marcha del ciclo de conferencias sobre temas de interés

sanitario en su vertiente histdrica y su revision actual y

el proyecto Cine y Jubilacién. Afiadié que esperaba que
muchas mas propuestas vieran la luz en los préximos
meses.

En representacion de los compafieros fallecidos
hablaron los Dres. Joaquin Navajas, Salvador Martinez
Garcia, Fabio Morales y Fernando Colado. Podéis, y
debéis, seguir participando en la vida colegial a través
de las actividades formativas.

Navajas ademas de hacer un balance de los problemas
que afectan a la profesion, comenté que “hoy es un dia
de jubilo; un dia de satisfaccion por el deber cumplido
en un viaje que emprendimos hace afios, el de ser
médicos, y que ha sido nuestra mejor contribucién a
la sociedad”. Ademas, afirmd sentirse representado

y defendido por el Colegio y no olvidé un sincero
homenaje a las mujeres que los han acompaifiado en
toda su trayectoria laboral.

El Dr. Martinez hablé del reto al que se enfrentan ahora,
después de la jubilacion, “de reinventarse, de hacer lo
que siempre se quiso hacer. No hay lineas, cada uno
de nosotros tiene la responsabilidad de elegir, hay
que trazarse un plan realizable y cuidar a los que nos
quieren”.

El Dr. Morales rindié un sentido homenaje a los



La cena de hermandad tuvo lugar en los salones Namen.

compaiieros que se quedaron en el camino, e hizo
balance de “cdmo ha cambiado la asistencia sanitaria
desde los afios 80 donde la medicina rural se basaba en
consultas cara a cara, en nuestros propios domicilios, y
24 horas al dia”.

Por ultimo, el Dr. Colado, agradeci6 a las familias su
apoyo, al tiempo que descubrid a los presentes algunos
actos y actividades en los que podrian invertir su
tiempo a partir de ahora.

La parroquia de San Pedro acogié la misa en honor

a los compafieros fallecidos. Los actos en honor a

la Patrona finalizaron con una multitudinaria Cena

de Hermandad celebrada en los salones Namen, de
Bolafios de Calatrava y donde se cont6 con numerosas
personalidades, como el alcalde del Bolafios, Miguel
Angel Valverde, el delegado provincial de Sanidad,
Francisco José Garcia, la decana de la Facultad

de Medicina, Inmaculada Yafiez, y el jefe de la
Comandancia de la Guardia Civil, Juan Antonio Valle

Gomez, entre otros.

Asistentes al curso de resucitacion cardiaca.

Julio 2023

7 de julio: Médicos de Ciudad Real

se forman en resucitacion cardiaca
avanzada

Como complemento al curso de Soporte Vital Basico

y DESA (desfibrilador semiautomatico) desarrollado
en la sede del Colegio de Médicos de Ciudad Real en

el mes de mayo, se imparti6 el Curso de Soporte Vital
Cardiaco Avanzado impartido por el Dr. Juan José Lara, y
José Maria Alises Moraleda, instructores de la Sociedad
Espafiola de Urgencias y Emergencias y la American
Heart Association (AHA). El curso estuvo coordinado
por el director de Formacién del Colegio, el Dr.
Francisco Hermoso. El objetivo del curso era mejorar la
evolucion de los pacientes adultos que han sufrido un
paro cardiaco y otras emergencias cardiorrespiratorias
mediante el reconocimiento temprano y las

intervenciones a cargo de equipos de reanimacion.

Septiembre 2023

1 de septiembre: La Dra. Villafaiez
inaugura el curso “De neuromodulador
a toxina” de la Universidad de Alcala y
AMECLM

La Dra. M2 Concepcién Villafafiez inauguré el Curso de
Verano de Neuromodulador a Toxina de la Universidad
de Alcala y la Asociacion de Medicina Estética de

Castilla-La Mancha AMECLM, celebrado en Bolarfios
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Curso “De neuromodulador a toxina” de la Universidad de Alcald y AMECLM

de Calatrava (Ciudad Real), los pasados 1y 2 de
septiembre, y al que acudieron 40 alumnos de toda
Espafia e incluso de Angola.

En el mismo acto, la AMECLM entreg6 un documento
sobre intrusismo en medicina estética en Castilla-La
Mancha a la presidenta del Colegio de Médicos de

Ciudad Real.

10 de septiembre: El SESCAM y los
Colegios de Médicos contintian y
profundizan su colaboracién mediante la
firma del convenio PAIME

El Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (SESCAM)

y el Consejo Autondmico de Colegios de Médicos
renovaron el convenio de colaboracién para el
desarrollo del Programa de Atencién Integral al
Profesional de la Medicina Enfermo (PAIME) durante
los afios 2024 y 2025.

El director gerente del SESCAM, Alberto Jara y el
presidente del Consejo Autonémico de Colegios de
Médicos, Javier Balaguer, suscribieron el convenio al
que el Gobierno de Castilla-La Mancha destinara en los
proximos dos ejercicios una partida de 140.000 euros.
A la firma del convenio asistieron también el director
general de Recursos Humanos y Transformacién

del SESCAM, Iiiigo Cortéazar y los presidentes de

los Colegios de Médicos de Albacete, Blas Gonzalez
Montero; Ciudad Real, Concepcidn Villafafiez; Cuenca,
Carlos Molina; y Toledo, Natividad Lain.

La colaboracién del Gobierno de Castilla-La Mancha con
el desarrollo de este programa arranca en el aflo 2004,

cuando el SESCAM firmé un convenio de colaboracion

Firmantes del convenio PAIME.

con los cinco Colegios Oficiales de Médicos de la region.
Casi 20 afios después, los resultados han sido muy
productivos tanto para los propios médicos como para
el servicio regional de salud ya que esta iniciativa se ha
convertido en una herramienta util para poder atender
a los médicos de nuestro servicio de salud que pueden

verse afectados por problemas psicopatolégicos.

11 de septiembre: El Colegio da la
bienvenida a los alumnos de la Facultad
de Medicina de Ciudad Real

La presidenta del Colegio de Médicos de Ciudad Real,
Dra. M2 Concepcién Villafanez, asisti6 a la bienvenida
de los alumnos de primer curso del Grado de Medicina
de Ciudad Real. Fue la Dra. Beatriz Serrano, vocal

de Médicos Jovenes y Promocion de Empleo quien
presentd a los alumnos de cuarto la institucién colegial,
explicandole sus fines y objetivos, las actividades y
proyectos que promueve, entre ellos la precolegiacidn,
los premios al Mejor Trabajo Fin de Grado, o las Becas
de Formacion estivales.

La presidenta colegial ha comentado a los alumnos
que empiezan un intenso periodo de formacién. “La
capacidad la tenéis, la motivacion también porque
aqui estais, ahora tenéis que tener esa fortaleza para
saber gestionar de la mejor manera posible, todo lo que
os va a presionar y salgdis indemnes”. Hizo hincapié
en que “no hay nada mas gratificante que ayudar a
alguien en el peor momento de su vida. El Colegio de
Médicos esta ahi para echaros una mano en lo que sea
posible, y esperamos que pronto forméis parte de esta

comunidad médica. Enhorabuena por haber elegido la



Reunion de Responsables de Comunicacion en Burgos.

El Juzgado de lo Penal n® 1 de Ciudad Real condend
a seis meses de prisiéon por un delito de atentado
a funcionario ptblico a un hombre que agredié a
una médico en el Hospital General Universitario de
Ciudad Real. Asimismo, se le conden6 a 30 dias de
multa a razén de una cuota diaria de seis euros con
responsabilidad personal subsidiaria en el caso de
impago y pena accesoria de prohibicidn de acercarse a
la victima por cualquier medio directo o indirecto por
tiempo de seis meses. En concepto de responsabilidad
Alumnos de 12y 42 de Medicina en su inicio de curso escolar. civil al acusado indemnizar4 a su victima por las
profesién mas bonita del mundo”. En representacion de lesiones causadas en la cantidad de 250 euros. La
la Gerencia de Atencién Integrada de Ciudad Real hablé doctora ha contado con el apoyo juridico del Colegio
el Dr. Carlos Roa: “Somos conscientes del esfuerzo que de Médicos de Ciudad Real, asistida por el letrado Félix

habéis hecho para estar hoy aqui. Es un orgullo para Aponte.

nuestra gerencia y el Sescam poder contar con vosotros.  Los hechos ocurrieron en el Hospital General

Esperamos que dentro de seis afios escojais quedaros Universitario de Ciudad Real, donde un hombre

aqui a trabajar. Pondremos a vuestra disposicion agredio6 a una doctora. Le propiné un fuerte pufietazo
todos los medios materiales y humanos para vuestra en el rostro alcanzandole en un ojo y en el pémulo
formacidn, siendo conscientes de que esa es una derecho, cayendo como consecuencia del impacto y
responsabilidad y esperamos estar a la altura”. continuando el acusado golpeando en la cabeza. Sufrié
Por tltimo, la decana de la Facultad de Medicina, lesiones consistentes en eritema en la regién malar y
Inmaculada Ballesteros, valoré el apoyo recibido por region nasal sin aparente deformidad, edema en region
las dos instituciones alli representadas, el Colegio de parietofrontal que precisaron para su curacion de
Médicos y la GAI de Ciudad Real. También agradeci6 una primera asistencia facultativa y de cinco dias de

la labor del profesorado que empieza cada afio con la duracidn, sufriendo un perjuicio personal basico.

ilusién de la primera vez.

28 de septiembre: XVI Congreso de

18 de septiembre: Condenan a seis Responsables de Comunicacion de

meses de carcel a un hombre que agredié Colegios de Médicos

a una médico en el Hospital General El Colegio de Médicos de Ciudad Real participé en el XVI
Universitario de Ciudad Real Congreso de Responsables de Comunicacién de Colegios
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Intervencion de la presidenta en el Simposium de Higado y Rifién.

de Médicos de Burgos que se celebrd los dias 28 y 29
de septiembre. La cita reunié a mas de medio centenar
de responsables de comunicacién de los colegios de
médicos de Espaiia, entre ellos la de Ciudad Real, Sonia
Tortosa, y a buena parte de sus juntas directivas para
poner en valor la importancia que la comunicacién y el
periodismo tienen a la hora de dar a conocer la realidad

por la que pasa la profesion médica.

28 de septiembre: Simposio Nacional de
Higado y Rifi6n en Alcazar de San Juan

El hotel Intur de Alcazar de San Juan acogié la IV
edicién del Simposio Nacional de Higado y Rifién. La
inauguracion corrid a cargo del presidente de la AEHH,
Sami Aoufi Rabih, y la presidenta colegial, la Dra. M2
Concepcion Villafanez. Intervinieron profesionales

de los hospitales La Mancha Centro de Alcazar de San
Juan, Tomelloso, Virgen de la Luz de Cuenca, Reina Sofia
de Cordoba, Fundacion Jiménez Diaz, 12 de Octubre,
Ramén y Cajal, Gregorio Maraiién, de Madrid, Germans

Trias i Pujol, Clinic, y Hospital Al Salam de Kuwait.

Octubre 2023

3 de octubre: Condenan a ocho meses
de carcel a una mujer que agredi6 a un
médico en una residencia de personas
mayores

El Juzgado de lo Penal n? 3 de Ciudad Real condend
a ocho meses de prisidn por un delito de atentado

a funcionario publico a una mujer que agredi6 a un

Asistentes a la reunién anual de Ejecom.

médico en una residencia de Ciudad Real, asi como al
abono de las costas procesales, entre otras medidas.
Los hechos ocurrieron en una residencia de personas
mayores de la capital. Dos hermanas fueron al centro
donde habia fallecido su madre hacia varios dias. Se
entrevistaron con uno de los médicos del centro al

que acusaban de ser el responsable del fallecimiento
de su madre. Comenzaron a darle voces y a proferirle
expresiones increpantes tales como que “iban a ir a por
su persona’, que iban “a hacer lo posible para que no
volviera a trabajar mas”, palabras que una de ellas le
dirigia a muy pocos centimetros de su cara, motivando
incluso que parte de la saliva que se le escapaba
impactara con la cara del doctor. El médico ante esta
situacién y la tensién que se estaba generando, se puso
en pie y quiso salir del despacho, no lograndolo porque
una de las acusadas lo empuj6 impactando contra la
pared, sin ocasionarle lesion, volviendo a sentarse
intimidado, hasta que otras personas acudieron en su

auxilio.

6 de octubre: V Encuentro anual de
Ejecutivos de Colegios de Médicos
(EJECOM) con el equipo directivo de
Mutual Médica

Se celebrd el V encuentro de Ejecutivos de Colegios de
Médicos (EJECOM) en Madrid, organizado por Mutual
Médica, la mutualidad de los médicos. Este afio, la
participacidn fue de 33 colegios de médicos de toda
Espafia. En representacion del Colegio de Ciudad Real
asistid su oficial mayor, Félix Aponte.

El objetivo del encuentro era compartir la actualidad



Torneo de golf conmemorativo del dia de la Salud Mental

de la mutualidad, asi como las novedades y proyectos
que generan un impacto positivo en el colectivo médico
y que pueden ser de interés de los colegios. Entre los
temas tratados, por un lado, destacaron las novedades
digitales y tecnoldgicas de Mutual Médica, gracias a

las cuales la entidad puede ofrecer mejor atencién y
servicio a los mutualistas.

Por otro lado, es relevante destacar la adaptacion

al nuevo sistema de cotizaciéon de la cobertura a la

alternativa a autébnomos de la mutualidad.

10 de octubre: Alcazar conmemora el
Dia Mundial de la Salud Mental con un
torneo de golf

Para conmemorar el Dia Mundial de la Salud Mental se
organizd, en Alcazar de San Juan, el VI Torneo de Golf
Salud Mental, organizado por la Asociacidn Castellano
Manchega de Neuropsiquiatria y Salud Mental, en el
que colabord el Colegio de Médicos de Ciudad Real,
representado por su presidenta, la Dra. Concepcién

Villafanez.

17 de octubre: Dos nuevas sentencias
corroboran la importancia de denunciar
cualquier tipo de agresion en los centros
sanitarios

El Juzgado de Primera Instancia e Instruccién ntimero 7
de Ciudad Real condend a un hombre por un delito leve
de amenazas a un mes de multa, con una cuota diaria

6 euros (180 euros en total), con la responsabilidad
personal subsidiaria para el caso de impago prevista

en el art. 53 del Cédigo Penal, asi como al abono de las

costas de este

procedimiento.

Por error del

sistema de

llamamiento

a pacientes el

médico denunciante

tuvo que atender al denunciado, aun sin

ser su paciente. Este pasé a la consulta y se dirigié a
él diciéndole, mientras hacia aspavientos, que “pocas
agresiones sufris los médicos con lo que nos hacéis

a los pacientes, os pensais que somos gilipollas, esto
es para sacar la pistola del coche y liarse aqui a tiros”,
expresiones que ocasionaron temor y zozobra en el
denunciante, y llevaron a la sentencia de condena de
delito leve de amenazas. Ademas, se recuerda desde
los servicios juridicos colegiales, que “la persona que
sea condenada por un delito leve de amenazas tendra
antecedentes penales, con todo lo que ello supone”.
Falta de respeto y consideracion

Por otra parte, el Juzgado de Primera Instancia e
Instruccién numero 1 de Puertollano condend a un
hombre como responsable penal de un delito leve de
falta de respeto y consideracién debida a autoridad, a
la pena de multa de dos meses con cuota diaria de 6
euros, y el pago de las costas.

El hombre en cuestion accedi6é con su mujer a la
consulta del doctor denunciante. Pretendia que le
adelantara una cita, lo que no era posible en ese
momento. El acusado reaccioné ante esa negativa
diciéndole: “Pues vaya mierda de médico, que no

puede darnos cita... sinvergiienza, mal médico”. Al
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I Foro de la Alianza Médica contra el Cambio Climdtico.

dejar la consulta se giré y vocifer: “Este médico es un
gilipollas”. El art. 556.2 del Cédigo Penal, castiga a quien
falte al respeto y consideracion debida a la autoridad
en el ejercicio de sus funciones. Hay que recordar, que
desde la reforma del Cédigo Penal a través de la LO
1/2015 DE 30 de marzo, los funcionarios sanitarios
tienen la consideracién de autoridad si se encuentran
en el ejercicio de sus funciones.

Expresiones como las dirigidas al doctor constituyen,
segun el juez, una falta de respeto y consideraciéon
porque atentan contra la dignidad de quien los recibe,
faltando a los mas basicos estandares de educacion,
decoro y respeto.

En este sentido, mas que las sentencias en si, lo que se
quiere remarcar desde el Colegio de Médicos de Ciudad
Real es la importancia de denunciar cualquier tipo de

agresion fisica o verbal en los centros sanitarios.

23 de octubre: Disponible en YouTube el
Seminario sobre aspectos médico legales
en la practica clinica

El 23 y 30 de octubre se desarroll6 on line el Seminario
sobre aspectos médico legales en la practica clinica,
organizado por la Comisién de Formacién del Colegio
de Médicos. Tenia como objetivo general “aumentar el
conocimiento y la sensibilizacién de los facultativos,
sobre las normas y aspectos juridicos que intervienen y
regulan la practica clinica diaria”.

Las sesiones fueron grabadas y por su interés y
actualidad los docentes han decidido ponerlo a
disposicion de la colegiacion. El seminario se puede

visionar al completo en nuestro canal de YouTube.

Il Jornada de Bioética y Cuidados.

23 de octubre: El CGCOM celebra el I Foro
de la Alianza Médica contra el Cambio
Climatico

La presidenta del Colegio de Médicos, la Dra. Maria
Concepcidn Villafanez Garcia, asistié en Madrid

al primer encuentro cientifico con motivo de la
conmemoracidn del dia internacional contra el cambio
climatico, organizado por el Consejo General de
Médicos (CGCOM) y la Fundacién para la Formacion de
la OMC (FFOMC).

La Alianza Médica contra el Cambio Climatico (AMCC)
es la respuesta del Consejo General y los Colegios
Oficiales de Médicos ante la alerta de la comunidad
cientifica. El cambio climéatico se considera la mayor

amenaza para la salud publica en las proximas décadas.

27 de octubre: El Colegio de Enfermeria
celebralall Jornada de Bioéticay
Cuidados con mas de 200 participantes
El Colegio de Enfermeria de Ciudad Real celebr6 la II
Jornada de Bioética y Cuidados de enfermeria en el
Aula Magna ‘Alfredo Pérez Rubalcaba’ de la Biblioteca
General del Campus de Ciudad Real de la Universidad
de Castilla-La Mancha (UCLM), con mas de 200
participantes.

Alo largo de esta jornada, a la que asistid la presidenta
del Colegio de Médicos, Dra. M2 Concepcién Villafafiez,
se explord el papel de la bioética para orientar

las decisiones tomadas respecto a las situaciones
complicadas que se pueden dar en el mundo sanitario,
y su impacto en la dindmica de la relacion entre la

enfermera y el paciente.



Asistentes a la ruta de pelicula: Vegueta del Fresno.

Noviembre 2023

4 de noviembre: El Colegio de Médicos
de Ciudad Real organizé la «<Ruta de
pelicula: Vegueta del Fresno»

Se trata de un recorrido que discurre por una de

las zonas de mayor proteccién del Parque Natural
Sierras de Cardefia y Montoro. Después de la ruta
visitaron el Tejar de Azuel. Esta ruta se una a las
realizadas durante 2023, una a “Luciana Tabla de
Yedra” y “Tesoros de las Lagunas de Ruidera” que han
tenido una excelente acogida entre los colegiados de

la provincia.

9 de noviembre: X Congreso del PAIME
y I Encuentro Internacional, que tuvo
lugar del 9 al 11 de noviembre en
Bilbao

La pandemia por COVID-19 y el aumento de
conciencia social para pedir ayuda ante una
enfermedad mental, ha aumentado mas de un 40%

el nimero de médicos y médicas atendidos en el
Programa de Atencidn Integral al Médico Enfermo
(PAIME) en el periodo de 2021 y 2022. Respecto al
periodo previo a la pandemia se duplica el numero de
médicos atendidos anualmente pasando de 400 a mas
de 800.

En total, 1711 nuevos profesionales han sido
atendidos estos dos ultimos afios. Unos datos

que la Fundacién para la Proteccion Social de la
Organizacién Médica Colegial (FPSOMC) dio a

conocer junto al Consejo de Colegios de Médicos de

La presidenta colegial en su intervenciéon en el X Congreso PAIME en Bilbao.

El Dr. Molina ingresé como Académico en la Real Academia de Medicina.

Pais Vasco (CCMPV), en el Informe PAIME 2023, con
motivo de la celebracién del X Congreso del PAIME y |
Encuentro Internacional, que tuvo lugar del 9 al 11 de
noviembre en Bilbao y al que asistieron la presidenta
y vicepresidenta del Colegio de Médicos de Ciudad
Real, las Dras. M2 Concepcién Villafanez y M2 del Mar

Sanchez, respectivamente.

22 de noviembre: El Dr. José

Molina ingresa como Académico
Correspondiente en la Real Academia
de Medicina de CLM

El Dr. José Molina Cabildo, expresidente del Colegio
de Médicos de Ciudad Real, ingres6 como Académico
Correspondiente en la Real Academia de Medicina

de Castilla-La Mancha. Fue en el Sal6n de Grados
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Autoridades y galardonados en la entrega de los premios Empatia y Salud.

de la Facultad de Medicina de Albacete. Imparti6 la
conferencia titulada, “Almadén: Un hito en la Historia
de la Medicina del Trabajo”, y la presentacion correra
a cargo del Dr. Pedro Zorrilla Ribot, Académico de
numero de la Academia. Al acto acudio la presidenta

del Colegio, la Dra. Villafanez.

22 de noviembre: El Colegio se une

al recordatorio de la OMC de que

la facultad de prescribir pertenece
exclusivamente a médicos, odontélogos
y podoélogos

Ante la reiterada utilizacién del término
“prescripciéon enfermera” por parte de determinados
ambitos de la profesion de Enfermeria, la
Organizacion Médica Colegial (OMC) y el Colegio de
Médicos de Ciudad Real insisten en que este término
no se contempla en ninguna ley y que su utilizacién
tan solo genera confusién. Por ello, reclaman que se
utilice correctamente el lenguaje profesional ajustado
alaley, que en este aspecto se denomina “indicacion,
uso y autorizacién de dispensacidon de medicamentos
y productos sanitarios de uso humano por parte de
los enfermeros”.

Laley 29/2006, de 26 de julio, de garantias y uso
racional de los medicamentos y productos sanitarios,
en su redaccidn vigente establece que los Unicos
profesionales con facultad para prescribir son los
médicos, los odontélogos y los podoélogos. Asi lo
determina también el Real Decreto 954/2015 de

23 de octubre y asimismo la receta médica privada

queda enmarcada en este modelo con una comision

Alumnos y docente en el curso de ecografia.

de control sin otra legitimacién por otros canales.
El Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en su
sentencia de 27 de septiembre de 2022, estimé

el recurso interpuesto por el CGCOM frente a la
Resolucién n? 6/2021 de 25 de marzo de 2021,
del Consejo General de Enfermeria, por la que se
ordenaban determinados aspectos del ejercicio
profesional de enfermeras y enfermeros gestores
y lideres en cuidados de salud al incurrir en una

vulneraciéon de competencias.

23 de noviembre: La Asociacion

del Sindrome de Fatiga Créonicay
Sensibilidad Quimica Multiple de
Ciudad Real entrega su premio
‘Empatia y Salud’

El centro cultural Antiguo Casino acogio la entrega
del premio “Empatia y Salud” que otorgé la
“Asociacién de personas afectadas por el sindrome

de fatiga crénica y sensibilidad quimica multiple de
Castilla-La Mancha” (SFC-SQM)” a Pedro Galindo,
alergdlogo del Hospital General Universitario de
Ciudad Real especialista en alergologia. Es la primera
edicion de esta distincion, con la que el colectivo ha
querido reconocer el trabajo que el doctor ha venido
haciendo con los pacientes desde hace ya mas de diez
anos. La presidenta de la Asociacién, Carmen Lozano,
afirmé que el premio es absolutamente merecido
puesto que desde los primeros diagndsticos que se
conocieron en Ciudad Real “hace ya 14 anos, el doctor
nunca nos ha soltado de la mano”. Lozano ha valorado

su profesionalidad y el trato que siempre les ha dado



Celebracioén del dia internacional de la Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres.

incluso en los momentos en los que la enfermedad
era una absoluta desconocida. A la entrega de
premios asistié la Dra. M2 Concepcidn Villafanez,
presidenta del Colegio de Médicos. En el acto
también se reconoci6 a Marisol Beldad, integrante
de la asociacidn, y a la concejal de Participacion

Ciudadana, Mar Sanchez.

24 de noviembre: El Colegio de Médicos
de Ciudad Real convoca la séptima
edicion de su Beca Senior

El Colegio de Médicos de Ciudad Real volvié a
convocar una nueva ediciéon de su Beca Senior, que
financiard una estancia en un centro de reconocido
prestigio, nacional o extranjero, dentro de la
especialidad correspondiente, a fin de complementar
la formacioén, el aprendizaje de nuevas técnicas y
procedimientos, el inicio o el desarrollo de trabajos y
de lineas de investigacion, que supongan un beneficio
potencial para la Sanidad en la provincia.

La Beca Senior del Colegio de Médicos de Ciudad
Real, esta dirigida a Médicos de Atencidn Primaria

y Atencidén Especializada con al menos cinco afios

de experiencia una vez finalizada la residencia, de
cualquiera de los Centros Sanitarios de Ciudad Real,
tanto en el ambito publico como en el privado. Por lo
tanto, no podran optar a esta beca los especialistas

en formacion. Se concedera una beca de 2.000 €.

24 de noviembre: Exito de
participacion en el curso de ecografia
en urgencias y emergencias

La Comisién de Formacién del Colegio de Médicos de
Ciudad Real, dirigida por el Dr. Francisco Hermoso,
organizé el Curso de ecografia en urgencias y
emergencias que tuvo lugar el 24 y 25 de noviembre
en la Facultad de Medicina de Ciudad Real, y que
registro un éxito rotundo de participacion.

Los docentes fueron Ignacio Sanchez Barrancos,
Antonio Ruiz Serrano, J. M Morales Cano y Ricardo

Campo Linares, referentes nacionales en Ecografia.

25 de noviembre: Dia Internacional de
la Eliminacion de la Violencia contra
las Mujeres

El claustro del museo de La Merced acogi6 el acto
institucional del 25-N, conmemoracion del Dia
Internacional de la Eliminacién de la Violencia
contra las Mujeres, al que asistié una nutrida
representacion de las instituciones, estamentos,
organizaciones y entidades, entre ellas la Dra. Maria
Concepcidn Villafafiez, representando al Colegio

de Médicos de Ciudad Real. Se trata de una jornada
de conmemoracién y reivindicacién, que cada

afio organizan las tres instituciones provinciales

y regional, Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, Diputacién Provincial y Ayuntamiento de
Ciudad Real y que este afio ha tocado al gobierno

regional.

28 de noviembre: Alcazar de San Juan
acoge las jornadas de Sensibilizacion
para una Adolescencia Saludable

El Teatro Auditorio Emilio Gavira de Alcazar de San

Presentacién de las jornadas de Sensibilizacién para una Adolescencia Saludable.

Colegio de Médicos de Ciudad Real



80 Memoria Anual 2023

Premiados (Vera estuvo representada por su abuela) con los vicepresidentes colegiales, los Dres. Sdnchez y Monescillo, y la presidenta colegial.

Juan (Ciudad Real) acogi6 el 28 de noviembre las
“Jornadas de Sensibilizacidon para una Adolescencia
Saludable: ;Estamos locos... ;0 qué?’, organizadas

por el Colegio de Médicos de Ciudad Real y 1a GAI del
Hospital Mancha Centro de Alcazar, y la colaboracién
de los Centros Educativos y el Ayuntamiento de la
localidad. En la sesi6on matinal participaron alrededor
de 400 jovenes de los seis institutos de educacién
secundaria de Alcazar de San Juan que cursan 22

de la ESO. La actividad estuvo enfocada en diversos
aspectos de la adolescencia, incluyendo la salud
mental, educacién sexual, aspectos juridicos del
abordaje de la violencia intrafamiliar, el acoso, el
ciberacoso y el ocio alternativo, entre otros temas
importantes.

Ala inauguracién de esta actividad formativa asistié
la presidenta del Colegio de Médicos de Ciudad Real,
Concepcidn Villafafiez, y distintos representantes del
Gobierno regional que mostré su compromiso por
seguir colaborando con las distintas administraciones
para seguir trabajando por el bienestar y el
desarrollo pleno de los jévenes. Asilo aseguro6 la
directora general de Atencién Primaria del SESCAM,
Maria Angeles Martin. Asistieron también la directora
general de Inclusiéon Educativa y Programas, Marian
Marchante, la coordinadora de Salud Mental del
SESCAM, Teresa Rodriguez, y la concejal de Igualdad
en el Ayuntamiento de Alcazar de San Juan, Patricia

Benito, entre otras autoridades.

Diciembre 2023

13 de diciembre: La asamblea de
colegiados aprueba el presupuesto de
gastos e ingresos para 2024

El pasado 13 de diciembre, la asamblea de colegiados
aprob6 por unanimidad el presupuesto de gastos

e ingresos para 2024 que ascienden a algo mas del
millon de euros. Son presupuestos continuistas

y austeros siguiendo la tendencia de los afios

anteriores.

13 de diciembre: Ignacio, Vera y Marta
Ganan el XI Concurso de Postales
Navidefas

El pasado 13 de diciembre se hizo entrega de los
premios a ganadores del XI Concurso de Postales
Navidefias. Los ganadores han sido: Ignacio Ojero
Hortelano - 5 afios; Marta Martinez Gallardo - 11

afos; y Vera Salamanca Calero - 9 afios.
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